
 

PRIMER CUADRO DE MERITOS 

CONVOCATORIA CAS – SEDE UGEL.07 

PROCESO DE 
CONTRATACION 
ADMINISTRATIVA 

DE SERVICIOS 
CAS 

SERVICIO 
APELLIDOS Y 

NOMBRES DE LOS 
POSTULANTES 

EVALUACION 
CURRICULAR 

EVALUACION 
PRUEBA 
ESCRITA 

ENTREVISTA 
PERSONAL TOTAL ESTADO OBSERVACIONES 

 

 
300-2015 

 
CHOFER 

 
QUEVEDO QUIROZ 

HENRY EMILIO  
 

 
10.0 

    
NO APTO   

 

 
REGISTRA TRES 
FALTAS: 01 EN 

CONDICION DE MUY 
GRAVE Y DOS EN 

CONDICION GRAVE  
 

 
300-2015 

 
CHOFER  

 

 
APARCANA 

BARRIENTOS LUIS 
ALBERTO  

 
35.0 

    
APTO 

 

 
300-2015 

 
CHOFER  

 

 
VILLACORTA 

RAMIREZ ROBERT 
WAGNER 

 
28.0 

    
APTO 

 

 
300-2015 

 
CHOFER  

 

 
CARBAJAL PACSI 

PABLO CESAR  

 
12.0 

    
NO APTO  

 
REGISTRA UNA 
PAPELETA EN 

CONDICION DE GRAVE 
 

 
300-2015 

 
CHOFER  

 

 
CASTAÑEDA VIGO 

SEGUNDO 
ALEJANDRO  

 
27.0 

    
APTO  

 
 

 

AVISO: A los participantes APTOS según cuadro de méritos adjunto, se le comunica que la ENTREVISTA, se realizara el día 04/12/2015 en las 
instalaciones de la Sede Institucional UGEL.07 (Av. Álvarez Calderón Nº 492 – Torres de Limatambo – San Borja) FECHA Y HORA 

IMPOSTERGABLES 

 

 

 


