
LA UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL N° 07 COMUNICA LA RELACIÓN DE POSTULANTES 

CONVOCADOS A LA SIGUIENTE ETAPA EN MENCION: 
 

Etapa  : EVALUACIÓN CURRICULAR  

 
 

 Área de Recursos Humanos – Equipo de Reclutamiento y Selección 
 

                                       ESPECIALISTA EN RECURSOS HUMANOS 
N° CONVOCATORIA APELLIDOS Y NOMBRES DEL POSTULANTE CONDICIÓN 

01 CAS 075-2016 CAUSSO SOLIS, MIGUEL ADMITIDO 

02 CAS 075-2016 BAILON VEGA, ERIKA JANETTE ADMITIDO 

03 CAS 075-2016 ALMANZA CORTEZ, LUZ ADMITIDO 

04 CAS 075-2016 YACHAS ARRIETA, LEONID MAXIMO ADMITIDO 

05 CAS 075-2016 ÑAHUERO GUZMAN, SANDRO ADMITIDO 

06 CAS 075-2016 MIRANDA RAMIREZ, EDER VICENTE NO ADMITIDO 

07 CAS 075-2016 SACO MARQUEZ, LILIANA NO ADMITIDO 

08 CAS 075-2016 BELITO HUAMAN, SAMUEL NO ADMITIDO 

09 CAS 075-2016 SOLORZANO MAGUIÑA, EDWIN WILMER NO ADMITIDO 

10 CAS 075-2016 ANDRADE BAZAN, SHAIN NILTON NO ADMITIDO 

11 CAS 075-2016 GARCIA LUDEÑA, PABLO ELADIO NO ADMITIDO 

12 CAS 075-2016 GAMBOA LAU, KAREN ROSAURA NO ADMITIDO 

13 CAS 075-2016 CUEVAS RODRIGUEZ, HENRY VIDAL NO ADMITIDO 

14 CAS 075-2016 REQUEJO TORRES,  JOHAN ERIN NO ADMITIDO 

15 CAS 075-2016 TAMATA TIERRA, MIRKA NO ADMITIDO 

16 CAS 075-2016 SANCA SUAREZ, TINA MARIGET NO ADMITIDO 

17 CAS 075-2016 TRIVEÑO SALAZAR, FRANKLIN ADOLFO NO ADMITIDO 

18 CAS 075-2016 ROJAS HUARCAYA, CINTHYA GUADALUPE NO ADMITIDO 

19 CAS 075-2016 GONZALES CARRASCO, CHRISTIAN MARKO NO ADMITIDO 

20 CAS 075-2016 BRIONES LOMPARTE, FIORELLA FABIOLA NO ADMITIDO 

21 CAS 075-2016 MERCADO HUANUCO, FRANCISCO PAUL NO ADMITIDO 

22 CAS 075-2016 DE LOS SANTOS ESCOBAR, HAROLD FRANCISCO NO ADMITIDO 

23 CAS 075-2016 BACA MORENO, CESAR AUGUSTO NO ADMITIDO 

24 CAS 075-2016 OCAÑA SUDARIO, NESTOR ANDERSON NO ADMITIDO 

25 CAS 075-2016 VASQUEZ PUMARICRA, ARTURO ALFREDO NO ADMITIDO 

26 CAS 075-2016 LEON GUERRA, CESAR RUPERTO NO ADMITIDO 

27 CAS 075-2016 RICALDE BARJA, MIGUEL ANGEL NO ADMITIDO 

28 CAS 075-2016 ZAMBRANO PINO, CARLA DANITZA NO ADMITIDO 

29 CAS 075-2016 MACEDO GATICA,FRANK NO ADMITIDO 
 


