
Estimados señores postulantes 

Debido a la cantidad de postulantes aptos para los procesos convocados, se ha visto 

necesario modificar el Cronograma de los Procesos CAS N° 001-2017 quedando de la 

siguiente manera: 

 

1. CRONOGRAMA DEL PROCESO  

 

N° ETAPAS DEL PROCESO FECHAS AREA RESPONSABLE 

01 APROBACION  DE CONVOCATORIA  16/01/2017 
AREA DE RECURSOS 

HUMANOS 
ERS 

02 PUBLICACION EN PAGINA WEB UGEL 07 
Del 17/01/2017 al 

30/01/2017 

AREA DE RECURSOS 
HUMANOS 

ERS 

03 

Publicación de la convocatoria en la página 
web institucional de la UGEL N° 07, sección 
TRABAJA CON NOSOTROS, 
CONVOCATORIAS CAS. 

Del 31/01/2017 al 
06/02/2017 

Área de Recursos Humanos 

04 

Presentación de FORMATO DE HOJA DE 
VIDA – Anexo N° 01 a través de trámite 
documentario – mesa de partes de la UGEL 
N° 07. 

Del 07/02/2017 al 
08/02/2017 

AREA DE RECURSOS 
HUMANOS 

ERS 

05 EVALUACION CURRICULAR  09/02/2017 
AREA DE RECURSOS 

HUMANOS 
ERS 

06 
PUBLICACION DEL PRIMER CUADRO DE 
MERITOS 

10/02/2017 
AREA DE RECURSOS 

HUMANOS 
ERS 

07 EXAMEN DE CONOCIMIENTOS  13/02/2017 
AREA DE RECURSOS 

HUMANOS 
ERS 

 
08 

PUBLICACION DE  RESULTADOS  14/02/2017 

 
AREA DE RECURSOS 

HUMANOS 
ERS 

 
09 

 
ENTREVISTA PERSONAL 

 
15/02/2017 

 
COMITÉ DE ENTREVISTA 

 
10 

 
PUBLICACION DE  RESULTADO FINAL 

 
16/02/2017 

 
AREA DE RECURSOS 

HUMANOS 
ERS 

 
11 

 
SUSCRIPCION DE CONTRATO  

 
17/02/2017 

 
AREA DE RECURSOS 

HUMANOS 
ERS 

 
12 

 
INGRESO DE PERSONAL 

 
17/02/2017 

 
AREA DE RECURSOS 

HUMANOS 
ERS 

 


