RELACION DE POSTULANTES PARA PRESENTACION DE CURRICULUM

DOCUMENTADO
APOYO EDUCATIVO
1 CAS 009-2017 |CASTILLO FIGUEROA, ROCIO KATTY APTO
2 CAS 009-2017  |cHIPANA ROMAN,KAREN VANESSA APTO
3 CAS 009-2017 |PAUCAR HINOSTROZA,OLINDA APTO
4 CAS 009-2017 |RIVERA PAUCAR, RAFAEL FERNANDO APTO
5 CAS 009-2017  |RIVERA CALLUPE, DIANA LOURDES APTO
6 CAS 009-2017  |siccHA ROMERO, HYPATIA PATTY APTO
7 CAS 009-2017  |FUENTES ARAGON URSULA SELENICA DESCALIFICADO
POR NO ASISTIR A LA ETAPA DE LA EVALUACION
8 CAS 009-2017 |VENTURA MORENO RAFAEL VICENTE DESCALIFICADO .
POR NO ASISTIR A LA ETAPA DE LA EVALUACION
9 CAS 009-2017 |MOREYRA OROZCO ROSA LILIAM DESCALIFICADO
POR NO ASISTIR A LA ETAPA DE LA EVALUACION
10 CAS 009-2017 |GUEVARA MUCHA JOHN WALTER DESCALIFICADO .
POR NO ASISTIR A LA ETAPA DE LA EVALUACION

El postulante con condicion "APTO" debera presentar lo siguiente:

1. Formato de solicitud para participar como postulante en procesos de contratacién administrativa de servicios (Anexo N2 02).

2. Declaracién Jurada del Postulante (Anexo N° 04).

3. Hoja de vida actualizada (Curriculum Vitae).

4. Documentos que sustenten lo declarado en el Anexo N° 01 — Ficha Resumen curricular del Postulante:

-Copias simples de certificados y/o constancias de estudios. - Copias simples de certificados y/o constancias de trabajo (emitidos
por la Oficina

de Recursos Humanos o la que haga sus veces), contratos, adendas, resoluciones de encargo de funciones y término de las mismas;



u otros

documentos en los que se indique fechas de inicio y finalizacién de la actividad y/o la prestacién del servicio, asi como los datos
necesarios

para confirmar lo declarado en la Hoja Resumen del Postulante.

5. Declaracién jurada de conocimientos para el puesto (Anexo N° 05) La entidad no efectuara devolucion de la documentacién
recibida.

Dia: 10 de Marzo de 2017

Lugar: Mesa de partes de la UGELO7.en Av. Alvarez Calderén N.° 492 - Torres de Limatambo - San Borja

Hora: De 8: 30 am. a 4: 30 pm (horario corrido)




