
 

“Año del Buen Servicio al Ciudadano” 

 

 

Unidad de Gestión 

Educativa Local N° 07 

Área de Recursos Humanos - 
Equipo de Reclutamiento y 
Selección.  

www.ugel 07.gob.pe 
 

Av. Álvarez Calderón N° 492 
Torres de Limatambo – San Borja 
Teléfono: 01224-7579 Anexo 14006 

 

PROCESO CAS N° 074-2017- MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 
 

CONTRATAR A  UN (01) ANALISTA DE RECLUTAMIENTO Y SELECCIÓN  
*(POR SUPLENCIA DE MATERNIDAD) 

 
RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION 

1 CARBAJAL PIZARRO JUAN ABELARDO 20 APTO 

2 JIMENEZ MALLMA JONATHAN DAVID 20 APTO 

3 SOTO VERA OSCAR RAUL 20 APTO 

4 YAYA HERMOZA JACINTO FELIPE 20 APTO 

5 YUPANQUI GARCIA MORGANA GISELLA 20 APTO 

6 ZABALU VEGA MIGUEL ANGEL 20 APTO 

7 CHINGAY CHUQUILIN SEGUNDO RAMIRO … NO APTO 

8 CUCHO SANCHEZ CYNTHIA  … NO APTO 

9 GODOY BRICEÑO JOSE ALONSO … NO APTO 

10 GUEVARA MARIN YUDY  … NO APTO 

11 LEON CURAZZI MIGUEL ANGEL … NO APTO 

12 MEDINA CASTRO MICHAEL REYNALDO … NO APTO 

13 RIOS DEPAZ TATIANA CELESTE … NO APTO 

14 SAAVEDRA TORRES JOSE LUIS … NO APTO 

15 ZUTA VALIENTE VALERIA JUDITH … NO APTO 
 

 

Las personas declaradas (APTO), deberán presentarse para rendir su Evaluación Técnica y 

Psicológica:  

 

 Día: 26 de mayo de 2017. 

 Hora: 02:30 P.M. 

 Lugar: Av. Álvarez Calderón N° 492 - Torres de Limatambo – San Borja 

 Los postulantes deberán portar DNI, lápiz y lapicero.  

 

NOTA: Los postulantes que no se presenten a la evaluación en la fecha y hora establecida  

quedaran eliminados del proceso de selección. 

 

Solamente han sido evaluados los postulantes que han cumplido con presentar su 

documentación en la fecha y horario indicados según el cronograma de la Convocatoria.  

 

 
 
Lima, 25 de mayo de 2017. 
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