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MINISTERIO DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacion de Lima Metropolitana
Unidad de Gestién Educativa Local N® 07

Resolucion Directoral N° 3141 -2017-UGEL.07

San Borja, 07 JuL 2007

Visto el Expediente SINAD 43299-2017, Informe N° 01-2017-UGEL.07-CCl,
el Acta de Compromiso de Implementacion del Sistema de Control Interno en la Unidad de Gestién
Educativa Local 07 de fecha 09 de junio del 2017 y demas documentos adjuntos en un total de cuatro
(04) folios utiles;

CONSIDERANDO:

Que, es propésito de la Unidad de Gestién Educativa Local N° 07, el
garantizar el normal desarrollo de la prestacion del servicio técnico administrativo y profesional en la
sede institucional de conformidad a la politica del sector;

Que, es propésito de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 07 garantizar
el buen desempefio de las labores técnico pedagégicas y administrativas con sujecién a las politicas
del sector educacién;

Que, mediante la Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las Entidades del
Estado, se regula el funcionamiento, establecimiento, mantenimiento y evaluacion del Sistema de
Control Interno en todas las Entidades del Estado, con el propésito de cautelar y fortalecer sus
sistemas administrativos y operativos con actividades de control previo, simultaneo y posterior, para
el debido y transparente logro de fines objetivos y metas institucionales; asf como, como contra los
actos y practicas indebidas o de corrupcién;

Que, con Resolucion de Contraloria N° 004-2017-CG fue aprobada la Guia
para la implementacién y fortalecimiento del Sistema de Control Interno en las Entidades del Estado;

Que, con Ley N° 30372 Ley de Presupuesto del Sector Publico para el ano
Fiscal 2016 se establecié que todas la entidades del Estado, de los tres niveles de gobierno, en el
marco de lo dispuesto en la Ley N° 287186, tienen la obligacién de implementar su Sistema de Control
interno (SCI), en un plazo maximo de treinta seis (36) meses, contados a partir de la vigencia de la
referida Ley; en su Quincuagésima Tercera Disposiciéon Complementaria Final;

Que, mediante el Informe N° 01-2017-UGEL.07-CCl de fecha 09 de junio del
2017 el Secretario Técnico del Comité de Control Interno, concluye que a fin de iniciar la
implementacién del Sistema de Control Interno de la UGEL 07 para el periodo 2017, deben realizarse
las actividades previstas parta la etapa | de la Fase de Planificacion;

Que de conformidad con las leyes N° 27444 "Ley del Procedimiento
Administrativo General”, Ley N° 28044 “Ley General de Educacién”, Decreto Supremo, N° 011-2012-
ED “Reglamento de la Ley General de Educacién®, Ley N° 28716, Ley de Control Interno de las
Entidades del Estado, en uso de las atribuciones y facultades conferidas a la Direccién de la UGEL
07 con la Resolucion Directoral Regional N°® 5249-2016, en concordancia a la Resolucion Ministerial
215-2015-MINEDU que aprueba el Manual de Operaciones de la Direccién Regional de Educacion
% de Lima Metropolitana;

SE RESUELVE:

/ ARTICULO 1°.- CONFORMAR el Comité de Control Interno de la UGEL 07,

el cual tendra a su cargo la implementacién del Sistema de Control Interno de la Entidad, conforme a
lo dispuesto en la Directiva para |la implementacion del Sistema de Control Interno de las Entidades
del Estado.




Dicho Comité dependera del Despacho de la Direccion de la UGEL 07 y esta conformado por:

MIEMBROS Tlﬂk.g:ES: CARGO:
1. Jefe del Aredde Planificacion y Presupuesto Presidente
2. Jefe del Area de Asesoria Jurldica Secretario Técnico
3. Jefe del Area de Administracion Miembro
4. Jefe del Area de Recursos Humanos Miembro
5. Responsable del Equipo de Logistica Miembro
MIEMBROS SUPLENTES: CARGO
1. Jefe del Area de Gestién dé la Educacién Basica y Regular Presidente
2. Area de Supervisién y Gestién del Servicio Educativo Secretario Técnico
3. Responsable del Equipo de Administracién Personal Miembro
4. Responsable del Equipo de Planillas Miembro
5. Responsable del Equipo de Tesoreria. Miembro

Solo en caso de ausencia o imposibilidad de los miembros titulares para participar en las sesiones
del Comité de Control Internc asistird en su remplazo el designado miembro suplente.

ARTICULO 2°.- ElI Comité de Control Interno de la Unidad de Gestién
Educativa Local, tendra como funciones fundamentales las siguientes:

1. Monitorear el proceso de sensibilizacién y capacitacion de los funcionarios y servidores
publicos de la entidad sobre el Sistema de Control Interno.

2. Desarrollar el diagnostico actual del Control Interno de la entidad.

3. Desarrollar el cuadro de necesidades propuesto dentro del diagnéstico del Control Interno.

4. Proponer la estimacion de los recursos necesarios para la implementacion del Sistema de
Control Interno.

5. Informar a la Alta Direccion sobre los avances realizados en materia de implementacion del

Sistema de Control Interno.
6. Coordinar con todas las areas de la entidad, aspectos pertinentes a la implementacién del
Sistema de Control Interno.
Emitir informes sobre los resultados de la implementacion del Sistema de Control Interno
Comunicar a todos los funcionarios y servidores publicos la importancia de contar con un
Sistema de Control Interno eficiente.
9. Todas las demas funciones contenidas en la Directiva para la implementacién del Sistema
de Control Interno de las Entidades del Estado, aprobada mediante la Resolucién de
Contraloria N° 004-2017-CG.

ARTICULO 3°.- COMUNICAR a todos los funcionarios y responsables de
cada una de las unidades organicas de la UGEL 07, la importancia y la necesidad de la
implementacién del Sistema de Control Interno.
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ARTICULO 4°.-DISPONER el cumplimiento de la presente Resolucién en
todas las unidades orgénicas de la Entidad, los que deberan designar un representante para la
coordinacion de las actividades a realizar para la implementacion del Sistema de Control Interno, el
rmismo que ademas debera ser capacitado en Control Interno.

ARTICULO 5°.- DISPONER que el Equipo de Imagen Institucional publique el
presente acto en el Link del Sistema de Control Interno de la UGEL 07.

ARTICULO 6°.- DISPONER que el Equipo de Tréamite Documentario de la
UGEL 07 notifique a los integrantes del Comité de Control Interno de la UGEL 07, designados
mediante la presente.

Registrese y Comuniquese
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