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Area de Recursos Humanos -
Equipo de Reclutamiento y
Seleccion.

PERU Ministerio Unidad de Gestién

de Educacién Educativa Local N° 07

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

PROCESO CAS N°103-2017-UGEL 07-ARH
CONTRATAR A NUEVE (09) PERSONAL DE VIGILANCIA - AGEBRE

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° | APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE CONDICION
1 |CAMACHO FLORES CARLOS ALBERTO 20 APTO

2 | GARCIA CALDERON ASMAT LILIANA 20 APTO

3 |IBANEZ ACORBE ANTONY JORDI 20 APTO

4 | PALACIOS IPARRAGUIRRE WILDER ROMULO 20 APTO

5 | TEMOCHE RUELAS JULIO CESAR 20 APTO

6 | VASQUEZ CUENTAS ALAN JOSE 20 APTO

7 | LOPEZ ORUNA ROBERTO GASTON - NO APTO
8 |ZAPATA ENRIQUEZ WALTER - NO APTO

Las personas declaradas (APTO), deberan presentarse para rendir su Evaluacion Técnica y/o
Psicoldgica:

» Dia: Miércoles 23 de agosto de 2017.

» Hora: 04:00 P.M.

» Lugar: Institucion Educativa Los Educadores (cruce Av. San Luis con Av. del Aire)
» Deberan portar DNI, lapiz y lapicero.

NOTA: Los postulantes que no se presenten a la evaluacion en la fecha y hora establecida
quedaran eliminados del proceso de seleccién. Solamente han sido evaluados los postulantes
gue han cumplido con presentar su documentacion en la fecha y horario establecidos segun el
cronograma de las Bases de la Convocatoria.

Lima, 22 de agosto de 2017.
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