(CADE
(BVICADEL o,
& %

o 4 o e . Area de Recursos Humanos -
3 P E R U Ministerio Unidad de Gestion Equipo de :eclutar:iento y
de Educacion Educativa Local N° 07 Seleccién.

“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”

PROCESO CAS N° 146-2017-UGEL 07-ARH

CONTRATAR A UN (01) AUXILIAR ADMINISTRATIVO - ETI

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | CONDICION
1 | CACERES CARRASCO DENISSE MIRELLA 50% APTO

2 | CAMPOS CABALLERO FIORELLA DEL ROSARIO 50% APTO

3 | LEYVA DONOSO STEPHANY GIOVANNA 50% APTO

4 | ROJAS SILVA NIMIA ROXANA 50% APTO

5 | SORIA LIRA TERESA EULALIA 50% APTO

6 | CHUMPITAZ CAMPOS ALVARO BRUNO - NO APTO
7 | CORREA VARGAS CINTHIA ANDREA - NO APTO

Las personas declaradas como (APTO), deberan presentarse para rendir la ENTREVISTA a la
hora indicada el:

Dia: Lunes 09 de octubre de 2017.
Hora: 02:45 P.M.
Lugar: Av. Alvarez Calderén N° 492 - Torres de Limatambo — San Borja

NOTA:

*Los postulantes deberan portar DNI, indispensable para ingresar a rendir la ENTREVISTA
PERSONAL.

*Los postulantes que no se presenten en la fecha y hora establecida, quedaran eliminados del
proceso de seleccion.

Lima, 06 de octubre de 2017.
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