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PROCESO CAS N°143-2017-UGEL 07-ARH
CONTRATAR A UN (01) SECRETARIA PARA JEFATURA - ASGESE

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE CONDICION
1 | AGUILAR OBREGON MONICA ANGELICA 20 APTO

2 | CUBAS VARGAS MILDRED NOHEMI 20 APTO

3 | HUERTA PONCE ERIKA JULIA 20 APTO

4 | VALDEIGLESIAS PUMALLOCLLA BETSABE 20 APTO

5 | ESPINOZA ARIAS ERICKA MARY - NO APTO
6 | PRIMO TELLO DORIS - NO APTO
7 | TROYES SAMANIEGO YANINA - NO APTO

Las personas declaradas como (APTO), deberan presentarse para rendir su Evaluacion
Técnica y/o Psicolégica:

» Dia: Miércoles 27 de setiembre de 2017.

» Hora: 11: 00 A.M.

> Lugar: Av. Alvarez Calderén N° 492 - Torres de Limatambo — San Borja
» Deberan portar DNI, lapiz y lapicero.

NOTA: Los postulantes que no se presenten a la evaluacion en la fecha y hora establecida
guedaran eliminados del proceso de seleccion.

*Solamente han sido evaluados los postulantes que han cumplido con presentar su
documentacién en la fecha y horario establecidos segun el cronograma de las Bases de la
Convocatoria.

Lima, 26 de setiembre de 2017.
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