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PROCESO CAS N°158-2017-UGEL 07-ARH 
 

CONTRATAR A UN (01) COORDINADOR DE INNOVACION Y SOPORTE TECNOLOGICO - 
AGEBRE  

 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

FE DE ERRATAS  
 

Se hace de conocimiento que en la publicación de la evaluación Curricular del Proceso CAS 

N°158-2017-MINEDU-UGEL.07-ARH, se omitió los nombres de un postulante; motivo por el 

cual éste ha sido objeto de modificación, a través del siguiente Fe de Erratas, de conformidad 

con el artículo N° 201 de la Ley N° 27444. 
 

DICE: 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 

1 CARRASCO MIGUEL RUBEN JESUS 30% APTO 

2 HUAMAN MERINO CONSTANTINO  30% APTO 

3 GARCÍA MEDRANO CARLOS EDUARDO JAVIER 30% APTO 

4 CHIMOY GARCÍA GUSTAVO ALFREDO - NO APTO 

5 RAMÍREZ VÁSQUEZ CRISTIAN  -  NO APTO 

6 RAMIREZ BAYLÓN LUIS RAÚL  - NO APTO 

7 BAUTISTA ESTEVEZ FIORELLA - NO APTO 
 

DEBE DECIR: 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 

1 CARRASCO MIGUEL RUBEN JESUS 30% APTO 

2 HUAMAN MERINO CONSTANTINO  30% APTO 

3 GARCÍA MEDRANO CARLOS EDUARDO JAVIER 30% APTO 

4 CHIMOY GARCÍA GUSTAVO ALFREDO - NO APTO 

5 RAMÍREZ VÁSQUEZ CRISTIAN  -  NO APTO 

6 GAMARRA FERNANDEZ GIANCARLO -  NO APTO 

7 RAMIREZ BAYLÓN LUIS RAÚL  - NO APTO 

8 BAUTISTA ESTEVEZ FIORELLA - NO APTO 
 

Las personas declaradas como (APTO), deberán presentarse para rendir su Evaluación 

Técnica y/o Psicológica:  
 

 Día: Jueves 09 de noviembre de 2017. 

 Hora: 01:30 p.m. 

 Lugar: I.E  FAP “MANUEL POLO JIMENEZ” – Calle General Chamot S/N – San Gabino 

– Santiago de Surco, Referencia Paradero San Gabino. 

 Deberán portar obligatoriamente DNI, lápiz y lapicero.  
 

NOTA: Los postulantes que no se presenten a la evaluación en la fecha y hora establecida  

quedaran eliminados del proceso de selección.  
 

Solamente han sido evaluados los postulantes que han cumplido con presentar su 

documentación en la fecha y horario establecidos según el cronograma de las Bases de la 

Convocatoria.  
 

 
 

Lima, 08 de noviembre de 2017. 
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