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PROCESO CAS N°166-2017-UGEL07-ARH 

 
CONTRATAR A UN (01) ESPECIALISTA EN SUPERVISIÓN Y GESTIÓN DEL SERVICIO 

EDUCATIVO - ASGESE 

 
RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 
HORARIO DE 
ENTREVISTA 

1 HERNANDEZ CACERES PILLY YENIFER 50% APTO 09:35 a.m. 

2 LOPEZ KOHLER JOSE RAUL 50% APTO 09:40 a.m. 

3 MERINO JARAMILLO SARA 50% APTO 09:45 a.m. 

4 NUÑEZ FLORES EDUAR 50% APTO 09:50 a.m. 

5 POLO SANTILLAN ROGELIO 50% APTO 09:55 a.m. 

6 QUISPE GAMBOA JUAN PABLO  50% APTO 10:00 a.m. 

7 BAILON REYES JAIME LUIS - NO APTO - 

8 CAJAHUANCA GOMEZ ELMER - NO APTO - 

9 CAMPOS QUESQUEN NANCY MAGALY  - NO APTO - 

10 DEL CAMPO VERA ALEX - NO APTO - 

11 GAMBINI JARA FLOR DE MARIA  - NO APTO - 

12 GONZALES PALMA JOSSELYNE DENISE  - NO APTO - 

13 GUPIOC CHUQUIZUTA HORACIO - NO APTO - 

14 QUISPE CHUQUILLANQUI RITA SONIA - NO APTO - 

15 QUISPE QUINTANA NER ELEAZAR  - NO APTO - 

16 RAMIREZ YGNACIO CARMEN ANA - NO APTO - 

17 SULCA JANAMPA JESUS AMALIO - NO APTO - 
 

 

Las personas declaradas como (APTO), deberán presentarse para rendir su Entrevista 

Personal a la hora indicada el:  

 

 Día: Viernes 10 de noviembre de 2017. 

 Lugar: Av. Álvarez Calderón N° 492 - Torres de Limatambo – San Borja. 

 Deberán portar obligatorio su DNI.  

 

NOTA: Los postulantes que no se presenten a la evaluación en la fecha y hora establecida  

quedaran eliminados del proceso de selección.  

 

*Solamente han sido evaluados los postulantes que han cumplido con presentar su 

documentación en la fecha y horario establecidos según el cronograma de las Bases de la 

Convocatoria.  

 

 
Lima, 08 de noviembre de 2017. 
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