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Unidad de Gestion
Educativa Local N° 07

Area de Recursos Humanos -
Equipo de Reclutamiento y

Seleccion.
“Afio del Buen Servicio al Ciudadano”
PROCESO CAS N° 168-2017-UGEL 07-ARH
CONTRATAR A UN (01) ABOGADO - ARH
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR
° < HORARIO DE

N APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAIJE | CONDICION ENTREVISTA
1 |GRADOS GUERRERO NORA EDITH 50% APTO 10:00 a.m
2 | LEON DEXTRE ROLANDO OLIVER 50% APTO 10:05 a.m
3 | CANALES DE LA CRUZ LUIS ANTONY - NO APTO -
4 | GUTIERREZ NARAZAS LISAL TANIA - NO APTO -

Las personas declaradas como (APTO), deberan presentarse para rendir su Entrevista

Personal a la hora indicada el:

> Dia: Jueves 30 de Noviembre de 2017

> Lugar: Av. Alvarez Calderén N° 492 - Torres de Limatambo — San Borja.
» Deberan portar obligatoriamente DNI, lapiz y lapicero.

NOTA: Los postulantes que no se presenten a la evaluacion en la fecha y hora establecida

guedaran eliminados del proceso de seleccion.

*Solamente han sido evaluados los postulantes que han cumplido con presentar su
documentacién en la fecha y horario establecidos segun el cronograma de las Bases de la

Convocatoria.

Lima, 29 de noviembre de 2017.

Area de Recursos Humanos — ERS

www.ugel 07.gob.pe

Av. Alvarez Calderén N° 492
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