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“Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”.

PROCESO CAS N° 02- 2018-UGEL 07-ARH

CONTRATAR A UN (01) COORDINADOR DEL EQUIPO DE REMUNERACIONES Y
PENSIONES

RESULTADO DE LA EVALUACION DE LA FICHA CURRICULAR

1 | DIAZ DIAZ MANUEL ALONZO NO APTO
2 | RAMOS SOTO FANNY KARINA NO APTO
3 | TAVARA BERMEJO GABRIELA ANACE NO APTO
4 | VALENCIA HUARCAYA JOEL ANGEL NO APTO
5 |ZAPATA COSSIO WELMER ELIAZAR APTO

Las personas declaradas (APTO), deberan presentarse para rendir su evaluacion técnica:

Dia: Martes 06 de Febrero de 2018.

Hora: 3:00 p.m.

Lugar: Av. Alvarez Calderén N° 492 - Torres de Limatambo — San Borja
Los postulantes deberan portar DNI y lapicero.
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NOTA: Los postulantes que no se presenten a la evaluacion en la fecha y hora establecida
guedaran eliminados del proceso de seleccion.

Solamente han sido evaluados los postulantes que han cumplido con presentar su
documentacién en la fecha y horario indicados segun el cronograma de la Convocatoria.

Lima,05 de Febrero de 2018
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