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“Afio del Didlogo y la Reconciliacion Nacional”
“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres”

CUADRO DE MERITO PRELIMINAR DEL PROCESO DE
CONTRATACION DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO
DE LA I.E. N° 1204- VILLA JARDIN-SAN LUIS.

CARGO: AUXILIAR DE BIBLIOTECA

N° EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

1 9514-18 RINCON PUENTE YADIRA SINDY 33.00

2 9507-18 NUNEZ CABALLERO ANGGELA MARJORIE 22.00

3 9577-18 LAPA HUANCA JOSE ANTONIO 18.00

4 9640-18 TORRES SAAVEDRA JONATAN CESAR 13.00

5 9578-18 RAMOS CUTIPA MARIA ROSALINA 08.00
2189-18 CUADRAO SOLANO LENIN FERNANDO 03.00

CARGO TRABAJADOR DE SERVICIO

N° EXPEDIENTE APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

1 8945-18 CASTRO PAIMA ALADINO 50.00

2 9604-18 ROBLES SOLIS ADA ANIANA 48.75

3 9637-18 FLORES MATOS YOVANA 48.50

3 9373-18 PEREZ BAUTISTA ADAN RICARDO 35.75

4 9418-18 CUYA AGUIRRE FRANK 35.00

5 9579-18 HUANE MANAYAY EBER DIEGO 33.75

) 9602-18 DELGADO MINAYAJEROBOAM AJAB 18.00

7 9504-18 MORALES PADILLA PATRICIA NO ACREDITA

REQUISIMO MINIMO

SAN BORJA, 29 DE ENERO DEL 2018 LA COMISION



