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PROCESO CAS N° 017- 2018 - UGEL 07 - ARH
CONTRATAR A UN (01) - TECNICO EN RECURSOS HUMANOS
RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

N - APELLIDOSYNOMBRES | CONDICION =
1 VINGULA APCHO YOSELINE VICTORIA NO APTO

2 | SAENZ BEDON MARIA YSABEL NO APTO

3 | SOTO ESTEBAN KARINA PILAR NO APTO

4 | ORTEGA MAMANI, JORGE ARMANDO NO APTO

5 [ TARAZONA RIVERA PATRICIA MARIA NO APTO

6 | ZAPATA SOLANO OMAYRA ANDREA NO APTO

7 | VINGULA APCHO YOSELINE VICTORIA NO APTO

8 | FERMIN SIERRA YACIYDERLINE NORMA APTO

Las personas declaradas como (APTO), deberan presentarse para rendir su Evaluacion

técnica:

Y V V V¥

NOTA: Los postulantes que no se presenten a la evaluacion en la fecha y hora establecida
quedaran eliminados del proceso de seleccion. Solamente han sido evaluados los
postulantes que han cumplido con presentar su documentacién en la fecha y horario

Dia: MIERCOLES 28 DE FEBRERO DE 2018
Hora: 09:30 a.m
Lugar: Av. Alvarez Calderén N.° 492 - Torres de Limatambo - San Borja

Los postulantes deberdn portar DNI y lapicero.

indicados segun el cronograma de la Convocatoria.
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