Entrogado Ierestd0. e, !
ARR 7014 ..
| \33? ABR. 1018 cinye .

MINISTERIO DE EDUCACION
Direccion Regional de Educacién de Lima Metropolitana
Unidad de Gestién Educativa Local N° 07

3738

Resolucién Directoral N° -2018-UGEL.07
San Borja, 2 / ABR 2018

VISTO, el expediente SINAD N° 27610 - 2018, 28421 — 2018, el
Informe N°00224-2018/MINEDU/NMGI/DRELM/UGELO7-AGEBRE, la Orden de Ejecucion N° 037 -
2018- J.AGEBRE / UGEL07, y deméas documentos adjuntos con un total de veintisiete (27) folios
Gtiles.

CONSIDERANDO:

Que, es politica y propésito dei Ministerio de Educacién y de la
Unidad de Gestion Educativa Local N° 07, del distrito de San Borja, valorar y estimular al personal
docente por su desprendida labor en beneficio de la Educacién, contribuyendo en la materializacion
de los fines y objetivos educacionales y promover la mejora de la calidad educativa en las
instituciones educativas de nuestra jurisdiccion;

Que, en el inciso d) del Articulo 8° de la Ley General de Educacién
N® 28044, establece que la educacién peruana se sustenta en el principio de Calidad y que asegura
condiciones para una educacion integral, pertinente, abierta, flexible y permanente;

Que, en el inciso e) del Articulo 56° de la Ley General de Educacién
N°® 28044, establece que el docente podra recibir incentivos y honores, registrados en el escalafén
magisterial, por su buen desempefio profesional y por sus aportes a la innovacién educativa;

Que, mediante la Ley N° 28044 Ley General de Educacién en el
articulo 56, Ley de la Reforma Magisterial 29944 en el Capitulo VIII Art. 42, se indica: El Ministerio
de Educacién, los gobiernos regionales y Locales reconocen el sobresaliente ejercicio de la funcién
docente mediante estimulos por el buen desempefio profesional;

Que, la Resolucién Ministerial N° 547-2012- MINEDU, aprueba los
lineamientos denominados “Marco de Buen Desempefio Docente”, precisando los dominios, las
competencias y los desempefios, los cuales permiten identificar, orientar y evaluar las buenas
practicas docentes en las instituciones educativas a nivel nacional;

Que, la Resolucién Directoral N° 8677-2017-UGEL 07, aprueba el
Plan de Trabajo del | Concurso Escolar por los Logros de Aprendizaje de Comprension de Textos y
Matematica, en el Marco de la Mejora de los Aprendizajes en el 4° Grado de Primaria a nivel de las
Instituciones Educativas de la UGEL 07, donde se enmarca la organizacion, planificacion, ejecucion,
evaluacion y premiacién de los ganadores del concurso.




Que, la Resolucion Directoral N° 2695-2018-UGEL 07, En la cual se
reconoce, por contribuir en la mejora de los logros de aprendizaje, al equipo directivo y docentes del
4° grado de primaria que hayan obtenido el primer lugar en la puntuacién del promedio aritmético
simple general en las tres etapas a nivel de Red Educativa en el “| Concurso Escolar por los Logros
de Aprendizaje de Comprensién de Textos y Matematica, en el Marco de la Mejora de los
Aprendizajes en el 4° Grado de Primaria a nivel de las Instituciones Educativas de la UGEL 07,

Que, segun el Informe N°00224-2018/MINEDU/VMGI/DRELM
JUGELO7- AGEBRE, la especialista de Educacion Basica Regular del nivel primaria recomienda
incorporar a la lista de ganadores del | Concurso Escolar por los Logros de Aprendizaje de
Comprension de Textos y Matematica, en el Marco de la Mejora de los Aprendizajes en el 4° Grado
de Primaria a nivel de las Instituciones Educativas de la UGEL 07", al Lic. Zenobio Pérez Espinoza,
de la institucién educativa N° 6079 “Santisima Nifia Maria”, que fue obviado al momento de emitirse
la Resolucién Directoral N°2695-2018-UGEL.07, debiendo enmendar la autoridad competente esta
omisién;
Que, conforme a lo dispuesto en el articulo 210.1° del Texto Unico
Ordenado de la Ley 27444 “Ley de Procedimiento Administrativo General’, los errores materiales o
aritméticos en los actos administrativos, pueden ser rectificados en cualquier momento de oficio o
instancia de los administrados, siempre que no altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de
la decision, por lo que deviene en procedente la debida rectificacién. Asimismo, sefiala que la
rectificacion adopta las formas y modalidades de comunicacion o publicacién que corresponda para
el acto original;

Que, en lo que respecta a la Integracioén del Acto Administrativo, se
debe sefialar que la Ley de Procedimiento Administrativo General no contempla la figura juridica de
la integracién de los actos administrativos; sin embargo, el articulo VI, del Titulo Preliminar de la
norma citada establece que “Las autoridades administrativas no podran dejar de resolver las
cuestiones gue se les proponga, por deficiencia de sus fuentes; en tales casos, acudiran a los
principios del procedimiento administrativo previstos en esta Ley; en su defecto, a otras fuentes
supletorias del derecho administrativo, y solo subsidiariamente a éstas, a las normas de otros
ordenamientos que sean compatibles con su naturaleza y finalidad.”;

Que, siendo ello asi, el quinto parrafo del articulo 172° del Cédigo
Procesal Civil sefiala que “...El Juez puede integrar una resolucion antes de su notificacién. Después
de la notificacién pero dentro del plazo que las partes dispongan para apelarla, de oficio o a pedido
de parte, el Juez puede integrarla cuando haya omitido pronunciamiento sobre algtn punto principal
o accesorio. El plazo para recurrir la resolucién integrada se computa desde la notificacién de la
resolucién que la integra...”; en ese sentido, en aplicacién supletoria del articulo citado, corresponde
proceder a la integracion de la Resolucion Directoral N* 2695-2018-UGEL. 07;

Que. en consecuencia, al haber incurrido en error material, al no
considerar al Lic.Zenobio Pérez Espinoza de la Institucion Educativa N° 6079 “Santisima Nina
Maria”, resulta necesario emitir el acto administrativo correspondiente a efectos de corregir e integrar
la Resolucion Directoral N°2695-2018-UGEL.07;

Que, estando a lo expuesto y a lo recomendado en el Informe
N°00224-2018/MINEDU/VMGI/DRELM/UGELO7- AGEBRE, de acuerdo a la Orden de Ejecucion
N°037-2018-UGEL 07-J.AGEBRE/E.EBR y contando con la visacién de la jefatura de AGEBRE y del
Area de Asesoria Juridica y;

De conformidad, con lo dispuesto en la Ley General de Educacion
N° 28044, y su Reglamento Aprobado por D.S. N° 011-2012-ED, Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial y su Reglamento Aprobado D.S. N° 004-2013-ED, Resolucién Ministerial N° 547-2012
MINEDU aprueba los lineamientos denominados “Marco de Buen Desempefio Docente”, Texto Unico
Ordenado de la Ley 27444 “Ley de Procedimiento Administrativo General", Resolucién Directoral N°
8677-2017-UGEL 07 aprueba el Plan de Trabajo del | Concurso Escolar por los Logros de
Aprendizaje de Comprension de Textos y Matematica, en el Marco de la Mejora de los Aprendizajes
en el 4° Grado de Primaria a nivel de las Instituciones Educativas de la UGEL 07, la Resolucion




Directoral N° 2695-2018-UGEL 07, En la cual se reconoce, por contribuir en la mejora de los logros
de aprendizaje, al equipo directivo y docentes del 4° grado de primaria ganadores del | Concurso
Escolar por los Logros de Aprendizaje de Comprension de Textos y Matematica, en el Marco de la
Mejora de los Aprendizajes, el Informe N°00224 - 2018/MINEDUNMGI/DRELM/UGELO7-AGEBRE,
y en uso de las atribuciones y facultades conferidas a la Unidad de Gestién Educativa Local N° 07,
mediante Resolucion Ministerial N® 215 - 2015-MINEDU, que aprueba el Manual de Operaciones de
la Direccién Regional de Educacidn de Lima Metropolitana;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°: INTEGRESE la Resolucién Directoral N°2695-2018-
UGEL.07 de fecha 9 de marzo de 2018; en consecuencia, RECONOCER la labor efectuada por el
equipo directivo y docente del 4° grado de primaria, por contribuir en la mejora de los logros de
aprendizaje, y que obtuvieron el primer lugar en la puntuacion del promedio aritmético simple general
en las tres etapas a nivel de Red Educativa en el “I Concurso Escolar por los Logros de Aprendizaje
de Comprension de Textos y Matematica, en el Marco de la Mejora de los Aprendizajes en el 4°
Grado de Primaria a nivel de las Instituciones Educativas de la UGEL 07", que a continuacién se
detalla :
PRIMER LUGAR A NIVEL DE RED EDUCATIVA

R 7 T [ GRADOY |
RED| EE |  APELLIDOS YNOMBRES | SECCION | DNI

Thelma Virginia Ambia Pereira DIRECTORA | 10345943

RED 6079 Mariluz, Condori Chilhuana 07435417

2 | "Santisima 7o i Perez Espinoza 4to A 08962676

Nifia Maria” e e Liliana, Santiani Tovar 4to B 19991245

ARTICULO 2° DISPONER, que el Area de Administracion - Equipo
de Tramite Documentario, notifique la presente resolucion a los directivos y docentes del
nivel primaria de las instituciones educativas mencionadas, para su conocimiento y fines
convenientes.

ARTICULO 3° REMITIR, una copia de la presente Resolucion al Area
de Educacién Basica Regular y Especial ~ AGEBRE.

ARTICULO 4° DISPONER, la publicacién de la presente Resolucién
en la pagina Web de la Unidad de Gestion Educativa Local, www.ugel07 gob.pe para su difusién
correspondiente.

Registrese y Comuniquese.
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