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MINISTERIO DE EDUCACION

Direccion Regional de Educacién de Lima Metropolitana
Unidad de Gestion Educativa Local N° 07

Resolucién Directoral \° > > _201 8-UGEL.07
San Borja, 2 7 ABR. 2013

Visto los expedientes SINAD N° 31048-2018, 33169-2018 y 31314-2018,
Memorandum N° 096-2018/MINEDU/NVMGI/DRELM/UGELO7/DIR de fecha 25 de abril del 2018 y
demas documentos adjuntos en un total de diecisiete (17) folios dtiles;

CONSIDERANDO:

Que, es proposito de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 07 garantizar
el buen desempeno de las labores técnico pedagdgicas y administrativas con sujecion a las politicas
del sector educacion;

Que, mediante la Resolucion de Secretaria General N° 530-2005-ED se
aprueba la Directiva N° 106-ME-SG-2005 “Normas y procedimientos para el proceso de evaluacién y
ascenso en la carrera administrativa™

Que, el numeral 11.3 de la citada norma establece la conformacion de la
Comision de Evaluacion, en el caso de las Unidades de Gestién Educativa, estaran conformadas por
el Director de la UGEL o su representante, quien lo presidira, el Jefe de la Unidad de Gestidn
Institucional, el Jefe del Area de Personal, quien actuara como Secretario Técnico y un representante
titular y suplente del Sindicato Mayoritario de los trabajadores administrativos legalmente
reconocidos;

Que, en atencion al numeral 3 del articulo 97 del TU.O. de la Ley 27444 Ley
del Procedimiento Administrativo General, mediante el Oficio N° 1429-201 8-MINEDUNMGI-DRELM-
UGEL.07-ARH el Jefe del Area de Recursos Humanos de la UGEL 07, presenta su abstencion como
miembro del Comité de Evaluacién del Proceso de Ascenso;

Que, mediante el Informe N° 131-2018/MINEDUNMGI/DRELM/UGEL.07-AJ
el Area de Asesoria Juridica concluye que 1a Resolucion de Secretaria General N° 0530-2005-ED no
establece los criterios para la eleccion del representante de la organizacion sindical mayoritaria que
integrara la Comision para el proceso de Ascenso de personal administrativo de la UGEL 07,
asimismo, recomienda convocar a los representantes de las agremiaciones sindicales de los
trabajadores administrativos de la Jurisdiccién de la UGEL 07a fin de que puedan arribar a un acuerdo
sobre el representante que actuara como miembro de la comisién y como suplente; siendo que el
tercer representante podra actuar como veedor y que de no existir acuerdo entre los integrantes de
los gremios, la Direccion proceda a la eleccién del integrante titular y suplente de organizacion sindical
ante la Comision de Ascenso del Personal Administrativo de la UGEL 07,

Que, mediante el Memorandum N°® 096-
2018/MINEDU/VMGI/DRELM/UGELO7-DIR de fecha 25 de abril del 2018, se dispone la conformacién
de la Comision de Evaluacién del Proceso de Ascenso en la Carrera Administrativa del Personal
Administrativo dela jurisdiccion de la UGEL 07-periodo 2018:

Por tales consideraciones, y de acuerdo con el T.U.O. de Ia Ley 27444 “Ley
del Procedimiento Administrativo General”, N° 28044 “Ley General de Educacién”, en uso de las
atribuciones y facultades conferidas a la Direccion de la UGEL 07 con la Resolucién Directoral
Regional N® 5249-2016, en concordancia a la Resolucién Ministerial 215-2015-MINEDU que aprueba
el Manual de Operaciones de la Direccién Regional de Educacion de Lima Metropolitana;




SE RESUELVE:

Articulo 1°.- CONFORMAR la Comision de Evaluacién del Proceso de
Ascenso en la Carrera Administrativa de ia UGEL 07 para el afio 2018 , el cual estara integrado de la
siguiente manera.

Froilan Oswaldo Osorio Ruiz Presidente
Jefe del Area de Administracion

Hugo Alexis Varillas Medina Secretario Tecnico
Responsable del Equipo de Administracion de Personal

Edgar Fredy Puma Huacac Miembro
Jefe del Area de Planificacidn y Presupuesto

Ménica Maritza Martinez Begazo Miembro Titular
personal Administrativo de la Il.EE. N° 6085 “Brigida Silva de Ochoa”

Rolando Pablo Mesias Lucero Miembro Suplente
personal Administrativo de la Il.EE. N° 6051 “Mercedes indacochea”

Articulo 2°.- DISPONER que el Equipo de Tramite Documentario de la
UGEL 07 notifique con el texto de la presente resolucion con las formalidades previstas en el T.0.Q
dela Ley N° 27444 “Ley del Procedimiento Administrativo General”, a los integrantes de la Comision
de Evaluacién del Proceso de Ascenso en la Carrera Administrativa de la UGEL 07 para el afio 2018,
y a las dreas y equipos de esta sede institucional para su conocimiento y demas fines.

Articulo 3°.- DISPONER la publicacion de la presente Resolucion en la
pagina Web de la Unidad de Gestion Educativa Local 07 www.ugel07.gob.pe para su difusion
correspondiente.

Registrese y comuniquese.

Lo que transcribo a ysted para su
conocimiento y fines que corresponda
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