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EL COMITE DE SELECCION CAS

de Educacion

"ARo del Didlogo y la Reconciliacién Nacional"

PROCESO CAS N° 060-2018-UGEL 07-ARH
CONTRATAR A UN (01)
RESPONSABLE DEL EQUIPO DE TRABAJO DE PATRIMONIO

ENTREVISTA PERSONAL
RESULTADO FINAL

o EVALUACION | EVALUACION | ENTREVISTA 2
N APELLIDOS Y NOMBRES CURRICULAR TECNICA PERSONAL PUNTAIJE CONDICION
1 | MENEZ GUZMAN, JAVIER MATIAS 30 24 25 (%) 79 DESCALIFICADO
2 | MATEO VERA, YESMI CRSITINA 30 20 24 (%) 74 DESCALIFICADO
3 | PAYANO SANCHEZ, MELISSA SUNE 30 21 20 (*) 71 DESCALIFICADO

(*) No alcanzo puntaje minimo aprobatorio en el proceso de Entrevista Personal.

Se informa que el presente proceso CAS N°060-2018- RESPONSABLE DEL EQUIPO DE TRABAJO DE
PATRIMONIO, se declara DESIERTO, en conformidad con el Numeral VIII, Literal A, inciso C, de las bases

de la convocatoria.

EL COMITE DE SELECCION

San Borja, 12 de junio de 2018
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