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“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

PROCESO CAS N° 008 - 2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07- ARH
CONTRATAR A UN (01) TECNICO EN SIAGIE

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

NRO APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION
1 AGUILAR CASTILLO ALIEVA FAISUL 30 APTO
2 RAMOS ALBERCO OSCAR ALEX 30 APTO
3 ROCA SALAS WALTER ENRIQUE 30 APTO
4 TARRILLO TORRES EDILBRANDO 30 APTO

La(s) persona(s) que obtuvieron puntaje aprobatorio y condicion de APTO deberan presentarse
para rendir su entrevista personal:

Dia : Martes 12 de febrero del 2019.

Hora : 9:30 a.m. (Tolerancia 15 minutos)

Lugar: Av. Alvarez Calderén N° 492 - Torres de Limatambo — San Borja
Los postulantes deberan portar su DNI.
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NOTA: Los postulantes que no se presenten a la entrevista personal en lafechay hora
establecida quedaran eliminados del proceso de seleccion.

EL COMITE DE SELECCION

San Borja, 11 de febrero del 2019.
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