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[ pERU Ministerio
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“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Ano de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

Unidad de Gestion

Educativa Local N° 07

EL COMITE DE SELECCION
CAS

PROCESO CAS N° 018 - 2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07- ARH
CONTRATAR A UN (01) TECNICO EN RECURSOS HUMANOS

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA

NRO APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION
1 |TABOADA FARFAN ANDRES HUMBERTO 26 APTO
2 | FLORES JIMENEZ JHON JHINSON 22 APTO
3 | MEDINA QUISPE CESAR 18(*) NO APTO
4 | DAVILA ESPINOZA EVELYN LIZBETH 16(*) NO APTO
5 |SOTO ROMERO LUIS ALBERTO 16(%) NO APTO
6 | MANRIQUE ARRESE SERGIO ALEJANDRO 14(%) NO APTO
7 | CORRALES ESQUIVEL IRMA LILIANA NSP ELIMINADO

(*) No alcanzé puntaje minimo aprobatorio en la Evaluacion Técnica

La(s) persona(s) que obtuvieron puntaje aprobatorio deberan presentar la hoja de vida
documentada en Mesa de partes de la Unidad de Gestion Educativa Local -UGEL.07, segun las
formalidades que establece las bases del proceso CAS:

» Dia: Martes 26 de febrero del 2019.
» Hora: 8:30 am a 16:00 pm.
> Lugar: Av. Alvarez Calderon N° 492 - Torres de Limatambo — San Borja

EL COMITE DE SELECCION

San Borja, 25 de febrero del 2019.

Av. Alvarez Calderén N° 492

www.ugel 07.gob.pe Torres de Limatambo — San Borja

Teléfono: 01224-7579 Anexo 14007



