
“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
“Año de la Lucha contra la Corrupción y la Impunidad” 

Unidad de Gestión 

Educativa Local N° 07 

EL COMITÉ DE SELECCIÓN  
CAS 

 

 

PROCESO CAS N° 021- 2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07- ARH 
CONTRATAR A UN (01) ESPECIALISTA DEL NIVEL PRIMARIA 

SECUNDARIA 

 
 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

 

NRO APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 

1 MÁLAGA MIRANDA VERÓNICA 30 APTO 

2 SANDON CHUMBES ELFER CORNELIO 30 APTO 

3 GARCÍA ORTIZ GISELA ETELBINA 30 APTO 

4 LORENZO ABAD ELVIS EDISON -- NO APTO 

5 CABILLAS ZAVALETA MAGALY MARLENE -- NO APTO 

        
La(s) persona(s) que obtuvieron puntaje aprobatorio y condición de APTO deberán presentarse 

para rendir su entrevista personal:  

 

 Día   : Viernes 08 de marzo del  2019. 

 Hora : 9:30 a.m. (Tolerancia 15 minutos) 

 Lugar: Av. Álvarez Calderón N° 492 - Torres de Limatambo – San Borja 

 Los postulantes deberán portar su DNI.  

 

NOTA: Los postulantes que no se presenten a la entrevista personal en la fecha y hora    

establecida  quedaran eliminados del proceso de selección. 

  
 
 
 

 
EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

 
San Borja, 07 de marzo del 2019. 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 


