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PROCESO CAS N° 022-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 
 

CONTRATAR A UN (01) ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN 
 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS MÍNIMOS 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN 

1 NUÑEZ FLORES EDUAR APTO 

2 TIÓ BERTA ROSA MERCEDES APTO 

3 AREVALO DAVILA MEDALIT NO APTO 

4 ÁVILA GROSMAN MARÍA LUCRECIA NO APTO 

5 BUSTINZA CHIPANA RUBEN ANTONIO NO APTO 

6 CABREJOS  ARICOCHE CÉSAR MANUEL NO APTO 

7 DE LA CRUZ MARILLO ELIDA FRANCISCA NO APTO 

8 DÍAZ RODRIGUEZ AIMEÉ KAREN NO APTO 

9 GRADOS FUERTES ANA MARIA NO APTO 

10 HUAMAN ROMANI MARIA GIANINA NO APTO 

11 IBARRA NIZAMA AMPARO GRACIELA NO APTO 

12 QUISPE GARCIA JORGE GERARDO NO APTO 

13 QUISPE REYES TIMOTEO NO APTO 

14 RIVAS NIQUEN LUIS RAÚL NO APTO 

15 SALAZAR QUISPE PAOLA JESSICA NO APTO 

16 SÁNCHEZ RUTTI ANA YSABEL NO APTO 

17 TRIGUEROS HUAPAYA MARIA FELICITA NO APTO 

18 VALIENTE AGREDA LAURA DEL PILAR NO APTO 

19 VÁSQUEZ BERNAL MAGDALENA NO APTO 

 

La(s) persona(s) que obtuvieron puntaje aprobatorio y condición de APTO deberán presentarse 

para rendir su Evaluación Técnica:  

 

 Día   : Martes 12 de marzo del 2019. 

 Hora : 3:00 p.m (Tolerancia 10 minutos) 

 Lugar: I.E. La Divina Providencia–Avenida Angamos Este N° 2296-Surquillo  

 Los postulantes deberán portar su DNI.  

 

NOTA: Los  postulantes  que  no  se  presenten  a  la  evaluación técnica  en  la  fecha  y  hora 

establecida  quedaran eliminados del proceso de selección. 

 
 
 
 

EL COMITÉ DE SELECCIÓN 
 

San Borja, 11 de marzo del 2019 
 


