
 
“Año de la Lucha contra la Corrupción y la Impunidad” 

 

  

 

CONVOCATORIA Y SELECCIÓN DE PRACTICANTES EN LA UNIDAD DE GESTIÓN EDUCATIVA LOCAL 

N° 07 

CONVOCATORIA N° 006-2019 

 

Se comunica a los interesados que el plazo de presentación de propuestas ha sido ampliado 

hasta el viernes 26 de abril de 2019, reprogramándose el cronograma del proceso como se 

indica: 

NUEVO CRONOGRAMA 

 

ETAPAS DEL PROCESO CRONOGRAMA AREA 
RESPONSABLE 

 
1 

Publicación de la convocatoria en la página web 
institucional de la UGEL N° 07, sección 
Oportunidades Laborales, Convocatorias Modalidades 
Formativas. 

 
 

   12/04/2019 al 22/04/2019 

 
Área de Recursos 

Humanos 

 

2 Presentación de propuestas al correo electrónico: 

seleccion.cas@ugel07.gob.pe. 

23/04/2019 

Al 

26/04/2019 

Equipo de Trámite 
Documentario 

– Área de Recursos 
Humanos 

3 Evaluación Curricular 29/04/2019 Área de Recursos 
Humanos 

4 
Publicación de Resultados de la Evaluación Curricular, en 
la página web institucional de la UGEL N° 07 

29/04/2019 Área de Recursos 
Humanos 

5 Entrevista Personal 30/04/2019 Comité de 
Entrevista 

 

6 
Publicación de resultado de entrevista personal y 
resultado final en la página web institucional de la UGEL 
N° 07 

 
30/04/2019 Equipo de 

Tecnologías de la 
Información 

7 Suscripción de convenio de prácticas 
 

02/05/2019 Área de Recursos 
Humanos 

 
Área de Recursos Humanos – Equipo de Reclutamiento y Selección 

  

 San Borja, 23 de abril de 2019 

www.ugel 07.gob.pe 

 

Av. Álvarez Calderón N° 492 

Torres de Limatambo – San Borja 
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