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PROCESO CAS N° 062-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A CINCO (05) COORDINADORES DE INNOVACIÓN Y SOPORTE 

TECNOLÓGICO 

 
RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS MÍNIMOS 

 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN 

1 FLORIAN HUAMAN ELVIS APTO 

2 GIOVANI MUNAREZ MENDEZ APTO 

3 HUILLCANINA GIL LEANDRO APTO 

4 MURGA ROBLES ANDRES APTO 

5 RICALDI OCAMPO JENNIFER APTO 

6 ROJAS SANCHEZ ROBERTO APTO 

7 SULCA CASTILLO ALEJANDRO APTO 

8 BARAHONA ROJAS LUCY NO APTO 

9 CARAZAS RODRIGUEZ DANIEL NO APTO 

10 FERNANDEZ OLIVARES GUSTAVO NO APTO 

11 FERNANDEZ SONCCO ANTHONY NO APTO 

12 GRANDEZ VASQUEZ LENCY NO APTO 

13 GUTIERREZ CASTILLO RAUL NO APTO 

14 HUALMAR RODRIGO ILIZARBE NO APTO 

15 LOPEZ RAMOS DAVID NO APTO 

16 MARQUEZ FLORES RICARDO NO APTO 

17 POMACHAGUA VILCHEZ KEVIN NO APTO 

18 QUISPE HERHUAY WILSON NO APTO 

19 RIVERA PORTAL JAIME NO APTO 

20 TRUJILLO HUAMAN SHEYLA NO APTO 

 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO deberán presentarse para rendir su Evaluación 

Técnica y Psicológica:  

 

 Día   : Viernes 17 de mayo del 2019. 

 Hora : 3:30 p.m (Tolerancia 10 minutos) 

 Lugar: I.E Jose Maria Eguren (Av. Manuel de la Fuente Chávez 506 – Barranco) 

 Los postulantes deberán portar su DNI.  

 

NOTA: Los  postulantes  que  no  se  presenten  a  la  evaluación técnica  en  la  fecha  y  hora 

establecida quedaran eliminados del proceso de selección. 

 

 
EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

 
San Borja, 16 de mayo del 2019 


