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PROCESO CAS N° 032-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 
 

CONTRATAR A DIEZ (10) PERSONAL DE MANTENIMIENTO 
 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN PSICOLÓGICA 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN 

1 ACUÑA SOCA HILDA MIRTA APTO 

2 CALDERON HERNANDEZ ELIZABETH APTO 
3 CHAVARRIA GARCIA CALDERON LESLY LILIANA APTO 
4 MARCHAN GARCIA MIREYLE APTO 
5 MONTESINO HUILCAYA CARMEN ELADIA APTO 
6 NEGREIROS CRUZ PATRICIA ISABEL APTO 
7 PATINO FLORES GALO ENRIQUE APTO 
8 SALAZAR PINTADO KELLY EDITH APTO 
9 SOSA VELARDE JAIME VELARDE  APTO 

10 TIRADO CRISTOBAL ROSARIO DEL PILAR APTO 
 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de aptos, deberán presentar su hoja de vida documentada en Mesa 

de partes de la Unidad de Gestión Educativa Local –UGEL.07, la misma que deberá sustentar lo declarado en 

el anexo 03, debiendo considerar las formalidades que establece las bases del proceso de selección CAS para 

su consideración: 

 

 Presentación   : Lunes 15 de abril del 2019. 

 Hora : 8:30 am a 16:00 pm. 

 Lugar: Av. Álvarez Calderón N° 492 - Torres de Limatambo – San Borja 

 
 

 

 

 
EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

 
San Borja, 12 de abril del 2019 

 


