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PROCESO CAS N° 042-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 
CONTRATAR A UN (01) ESPECIALISTA EN EDUCACIÓN 

 
RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS MÍNIMOS 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICIÓN 

1 CABREJOS ARICOCHE CÉSAR MANUEL APTO 

2 SOTO PAHUACHO MARIBEL NAZARIA APTO 

3 SULCA JANAMPA JESÚS AMALIO APTO 

4 TÍO BERTA ROSA MERCEDES APTO 

5 ALÁRCON RODRIGUEZ PATRICIA NO APTO 

6 ALVAREZ TORRES ELVIS MÁXIMO NO APTO 

7 ARIAS ROSALES ROMULO OSCAR NO APTO 

8 ATÚNCAR DE LA CRUZ CATALINA JESÚS NO APTO 

9 DEXTRE JAVIER ARNULFO CEFERINO NO APTO 

10 ESTEBAN ARIAS NÉSTOR HERMOGENES NO APTO 

11 HUAITA MOLERO MARÍA TERESA NO APTO 

12 LEÓN CABRERA CÉSAR DANIEL NO APTO 

13 MAYLLE GUZMAN LIZ OBDULIA NO APTO 

14 MONTOYA REJAS CLARA MARÍA NO APTO 

15 ORIZANO CARRANZA LUIS ARMANDO NO APTO 

16 PÉREZ CARREÓN DOMINGO JESÚS NO APTO 

17 RAMOS MENDOZA GUMERCINDO NO APTO 

18 RAYMUNDO PRESENTACIÓN EDWIN PIO NO APTO 

19 RIVAS NIQUEN LUÍS RAÚL NO APTO 

20 ROJAS PONCE ALDO IVAN NO APTO 

21 RUÍZ PÉREZ JOEL HUGO NO APTO 

22 SÁNCHEZ ALIAGA NIBSON ALAN NO APTO 

23 TARAZONA PAJUELO JORGE ISAAC NO APTO 

24 VEGA CERNA JULIA HILARIA NO APTO 

 

La(s) persona(s) que obtuvieron puntaje aprobatorio y condición de APTO deberán presentarse para 

rendir su Evaluación Técnica:  

 

 Día   : Martes 09 de abril del 2019. 

 Hora : 3:00 p.m (Tolerancia 10 minutos) 

 Lugar: I.E. La Divina Providencia–Avenida Angamos Este N° 2296-Surquillo  

 Los postulantes deberán portar su DNI.  

 

NOTA: Los  postulantes  que  no  se  presenten  a  la  evaluación técnica  en  la  fecha  y  hora 

establecida quedaran eliminados del proceso de selección. 

 

 
EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

 
San Borja, 08 de abril del 2019 

 


