
“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
“Año de la Lucha contra la Corrupción y la Impunidad” 

Unidad de Gestión 

Educativa Local N° 07 

EL COMITÉ DE SELECCIÓN  
CAS 

 

 

PROCESO CAS N° 031 - 2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07- ARH 

CONTRATAR A VEINTITRÉS (23) APOYOS EDUCATIVOS 

 
 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 

 
   

NRO APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION 

1 AGUILAR LAUREANO, ALEJANDRO 30 APTO 

2 ESPINOZA QUISPE, GLICERIA 30 APTO 

3 GRANADOS ILLATUPA, NANCY NOEMI 30 APTO 

4 HUERTAS PILCO JAKELINE PORCIO 30 APTO 

5 MENESES VEGA, GLORIA STEPHAN 30 APTO 

6 MORALES SALAZAR, BREY RISIERI 30 APTO 

7 MORENO RAMIREZ, GABRIEL JESUS 30 APTO 

8 PACHECO TORRES, CLAUDIA NANCY 30 APTO 

9 RAMOS AGUILAR, ANA GABRIELA DE FATIMA 30 APTO 

10 SANCHEZ VALDIVIA, ROSA CARMELA 30 APTO 

11 SEGOVIA PEREZ, GERALDINE 30 APTO 

      
La persona que obtuvo puntaje aprobatorio y condición de APTO deberá presentarse para 

rendir su entrevista personal:  

 

 Día   : Jueves 25 de abril de 2019. 

 Hora : 11:00 a.m. (Tolerancia 15 minutos) 

 Lugar: Av. Álvarez Calderón N° 492 - Torres de Limatambo – San Borja 

 Los postulantes deberán portar su DNI.  

 

NOTA: Si el postulante no se presenta a la entrevista personal en la fecha y hora establecida 

quedara eliminado del proceso de selección. 

  
 

 
EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

 
San Borja, 23 de abril de 2019. 
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