ICADE,
& “y

(»] ’
3 ini i Unidad de Gestion
% PERU M|n|ster|o Educativa Local N° 07

de Educacion

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

PROCESO CAS N° 040-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH
CONTRATAR A UN (01) TECNICO EN RECURSOS HUMANOS

RESULTADO DE LA VERIFICACION DE LOS REQUISITOS MINIMOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION
1 | CORRALES ESQUIVEL, IRMA LILIANA APTO

2 | GARCIA ESPINOZA, HUMBERTO EMILIANO APTO

3 | GRADOS HERRERA, FIORELLA ROCIO APTO

4 | MALACHE RIVAS, SARAI ALEXANDRA APTO

5 | CRISANTE TOMAIRO, HEDLER NO APTO
6 | MANRIQUE ARRESE, SERGIO ALEJANDRO NO APTO
7 | NUNEZ CORDOVA, JOSE CARLOS NO APTO
8 | QUIROZ ROJAS, ESTEFANY ISABEL NO APTO
9 | QUISPE VELASQUEZ, JUAN DANIEL NO APTO
10 | VENTOCILLA CUELLO, PAOLA VERONICA NO APTO

La(s) persona(s) que obtuvieron condicién de APTO deberan presentarse para rendir su Evaluacion

Técnica:
» Dia : Viernes 05 de abril del 2019.
» Hora: 3:00 p.m (Tolerancia 10 minutos)
» Lugar: I.E. La Divina Providencia—Avenida Angamos Este N° 2296-Surquillo
» Los postulantes deberan portar su DNI.

NOTA: Los postulantes que no se presenten a la evaluacion técnica en la fecha y hora
establecida quedaran eliminados del proceso de seleccién.

EL COMITE DE SELECCION

San Borja, 04 de abril del 2019

Av. Alvarez Calderén N° 492
www.ugel 07.gob.pe Torres de Limatambo — San Borja
Teléfono: 01224-7579 Anexo 14006



