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PROCESO CAS N° 075-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A DOCE (12) APOYOS EDUCATIVOS 

 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 

1 AQUISE CORREA MARISOL LIDIA 30 APTO 

2 BANCES GARCIA CHARLY JAVIER 30 APTO 

3 CARRASCO SENOSAIN JUANA ROSA 30 APTO 

4 SUYO QUISPE VILMA 30 APTO 

5 CORONADO SUAREZ ALMA SAMANTHA (1) NO APTO 

6 GUTIERREZ ALTAMIRANO GLADYS YOLANDA (2) NO APTO 

7 DAVILA SEÑAS NORA PEREGRINA (3) ELIMINADO 
     (1) No acredita experiencia específica exigida en bases 

      (2) No acredita experiencia general y específica exigida en bases 

      (3) No presentó su hoja de vida documentada 

 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO deberán presentarse para rendir su 

Entrevista Personal: 

  

 Día     : Jueves 27 de Junio del 2019. 

 Hora  : 03:30 p.m. 

 Lugar : Av. Álvarez Calderón N° 492 - Torres de Limatambo – San Borja 
 Los postulantes deberán portar su DNI. 

 

 
NOTA: El postulante que no se presente a la Entrevista Personal en la fecha y hora 
establecida; quedará eliminado del proceso de selección. 

 
 

 

 

 

 

 

 

EL COMITÉ DE SELECCIÓN 
 

San Borja, 26 de Junio de 2019 


