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PROCESO CAS N° 074-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN (01) TÉCNICO EN RECURSOS HUMANOS 

 

 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 

1 CORRALES ESQUIVEL IRMA LILIANA 30 APTO 

2 RINCON LEYVA MANUEL HUMBERTO (*) NO APTO 
             (*) No acreditó experiencia en el sector público exigido en el perfil 
 

 

La persona que obtuvo condición de APTO deberá presentarse para rendir su 

Entrevista Personal: 

 

 Día    : Jueves 13 de Junio del 2019. 

 Hora  : 02:30 p.m. 

 Lugar: Av. Álvarez Calderón N° 492 - Torres de Limatambo – San Borja 
 La postulante deberá portar su DNI. 

 

 
NOTA: Si la postulante no se presenta a la Entrevista Personal en la fecha y hora       
establecida; quedará eliminado del proceso de selección. 

 
 
 
 

 

 

 

 

 
EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

 
San Borja, 12 de Junio de 2019 

 


