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“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo de la Lucha contra la Corrupcion y la Impunidad”

PROCESO CAS N° 095-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH
CONTRATAR A CUATRO (04) COORDINADORES DE INNOVACION Y
SOPORTE TECNOLOGICO

RESULTADO DE LA EVALUACION TECNICA Y PSICOLOGICA

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION
1 | LOPEZ CARRASCO ADOLFO IVAN 20 APTO

2 | CLEMENTE BAQUERIZO JAVIER FILOMENO 18(*) NO APTO
3 | VILLANET SANTISTEBAN LUIS ANTONIO 15(*) NO APTO
4 | FERNANDEZ SONCCO ANTHONY ROMEL NSP(**) ELIMINADO

(*) No alcanzé el puntaje minimo aprobatorio
(**) No Se Present6 a la Evaluacién Técnica y Psicoldgica

La(s) persona(s) que obtuvieron condicién de Apto, deberan presentar su hoja de vida
documentada en Mesa de partes de la Unidad de Gestion Educativa Local — UGEL.07,
la misma que deberé sustentar lo declarado en el anexo 03, asimismo, deber& considerar
las formalidades que establece las bases del proceso de seleccion CAS, segun detalle:

» Dia : Miércoles 31 de Julio del 2019.
» Hora: 08:30 a.m. a 16:30 p.m.

> Lugar: Av. Alvarez Calderén N° 492 - Torres de Limatambo — San Borja

NOTA: Los postulantes que no presenten su hoja de vida documentada en la fecha y
horarios establecidos; quedaran eliminados del proceso de seleccion.

EL COMITE DE SELECCION

San Borja, 26 de Julio de 2019

Av. Alvarez Calderén N° 492
www.ugel 07.gob.pe Torres de Limatambo — San Borja
Teléfono: 01224-7579 Anexo 14007



