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PROCESO CAS N° 100-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN (01) TÉCNICO INFORMÁTICO 
 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS MÍNIMOS 

 
N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 GIRON MERINO JHON ALBERT -- APTO 

2 HUARCAYA CORONADO ELVIS -- APTO 

3 MENGOA ROJAS MYLAGROS NICOHL -- APTO 

4 SEJURO SALAZAR JUAN YAMIL -- APTO 

5 TOMAS ALVAREZ ABRAHAM -- APTO 

6 ARONE FELICES SANDRO FELIX (1) NO APTO 

7 BARDALES CARLOS CARLOS ALBERTO (2) NO APTO 

8 CACERES GOMEZ YONATHAN (3) NO APTO 

9 CHUMBE CHOCCE JUAN (4) NO APTO 

10 CLEMENTE BAQUERIZO JAVIER FILOMENO (5) NO APTO 

11 ESPILCO PORTUGAL PAULO CESAR (6) NO APTO 

12 FERNANDEZ ANGELES EDWIN JESUS (7) NO APTO 

13 GARIBAY HEREDIA JUAN CARLOS (8) NO APTO 

14 HIDALGO FALCON VICTOR ABRAHAM (9) NO APTO 

15 INOCENTE OLIVARES JHONNATAN JAMES (10) NO APTO 

16 LINGAN MARIN EDGAR (11) NO APTO 

17 LUCAS FARFAN KATERIN STEFANNY (12) NO APTO 

18 MEDINA BURGA CRISTHIAN CONSTANTINO (13) NO APTO 

19 MENDEZ VEGA SIKIUTH SARAID (14) NO APTO 

20 MONTAÑEZ HUAYLLA GINO MARLON (15) NO APTO 

21 MOYA MALASQUEZ EDUARDO FRANK (16) NO APTO 

22 MUÑANTE BAZAN JUNA DAVID (17) NO APTO 

23 NICHO MARRES VICTOR OMAR (18) NO APTO 

24 NICOLAS CABALLERO JHANS CRISTOFER (19) NO APTO 

25 NINAQUISPE CORNELIO JONATHAN ENRIQUE (20) NO APTO 

26 NOLASCO CHUCO ROGER ISMAEL (21) NO APTO 

27 OLIVIA ELGUERA LUIS MIGUEL (22) NO APTO 

28 PADILLA JAVIER PERCY CRISTHIAN (23) NO APTO 

29 PANTA ORE CARLOS DAVID (24) NO APTO 

30 QUEZADA ALEGRIA HUGO EDWARD (25) NO APTO 

31 RODRIGUEZ SANCHEZ JOSE JERSON (26) NO APTO 

32 ROJAS ROQUE ALEXEI LEONID (27) NO APTO 

33 SANCHEZ AQUIJE JIMY (28) NO APTO 

34 TRINIDAD CARHUAS PABLO DAVID (29) NO APTO 

35 VENERO VILLAFUERTE ADOLFO (30) NO APTO 

 
   OBSERVACIONES: 
  

(1) No cumple con la experiencia específica  solicitada en el perfil de puesto. 

(2) No cumple con la totalidad de los cursos solicitados en el perfil – no folio, ni rubrico anexos. 

(3) No cumple con la totalidad de los cursos solicitados en el perfil de puesto. 
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(4) Envió postulación fuera de fecha según cronograma de las bases – no envío anexo 03, 08, 09, 10, 11, 

12, 13, 14 y 15 solicitada en la bases del concurso. 

(5) No cumple con la experiencia específica solicitada en el perfil de puesto. 

(6) No envío anexo 03, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 y 15 solicitada en la bases del concurso. 

(7) No cumple con el grado, ni formación académica solicitada en el perfil de puesto. 

(8) No cumple con la totalidad de cursos solicitados en el perfil de puesto – no firmó anexo 03.  

(9) No firmó anexo 03 – no envío los anexos 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 y 15 solicitados en la bases del 

concurso. 

(10) No cumple con la experiencia específica solicitada en el perfil – no cumple con la totalidad de los 

cursos solicitados. 

(11) No cumple con la experiencia general - no cumple con la totalidad de los cursos solicitados en el perfil 

de puesto.  

(12) Envío postulación fuera de fecha según el cronograma de las bases – no envío los anexo 03, 08, 09, 

10, 11 , 12, 13, 14 y 15 solicitada en la bases del concurso. 

(13) No cumple con la totalidad de los cursos solicitados en el perfil de puesto. 

(14) Envío postulación fuera de fecha según el cronograma de las bases – no envío los anexos 03, 08, 09, 

10, 11 , 12, 13, 14 y 15 solicitados en las bases del concurso. 

(15) No cumple con la totalidad de los cursos solicitados en el perfil de puesto. 

(16) No declara fechas en la formación académica – no firmó el anexo 03 – no cumple con la experiencia 

general, ni especifica. 

(17) No cumple con la experiencia general solicitada en el perfil de puesto. 

(18) Envía postulación fuera de fecha según el cronograma de las bases – no cumple con la experiencia 

general. 

(19) No cumple con la totalidad de los cursos solicitados en el perfil de puesto. 

(20) No cumple con la experiencia general solicitado en el perfil de puesto. 

(21) No cumple con la formación académica solicitada en el perfil de puesto. 

(22) No cumple con la experiencia especifica – no cumple con la totalidad de cursos solicitados. 

(23) No cumple con la experiencia especifica – no cumple con la totalidad de cursos solicitados. 

(24) No cumple con la totalidad de cursos solicitados en el perfil de puesto. 

(25) No envío los anexos 03, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 y 15 solicitados en las bases del concurso. 

(26) No envío los anexos 03, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 y 15 solicitados en las bases del concurso. 

(27) Envío postulación fuera de fecha según el cronograma de las bases. 

(28) No envío los anexos 03, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 y 15 solicitados en las bases del concurso. 

(29) No cumple con la experiencia especifica – no cumple con la totalidad de cursos solicitados. 

(30) No cumple con la experiencia general, ni especifica solicitada en el perfil de puesto. 

 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO deberán presentarse para rendir su 

Evaluación Técnica:  
 

 Día   : Miércoles 07 de Agosto del 2019. 

 Hora : 3:30 p.m. (Tolerancia 10 minutos) 

 Lugar: I.E. La Divina Providencia – Avenida Angamos Este N° 2296 - Surquillo 

 Los postulantes deberán portar su DNI.  
 

NOTA: Los  postulantes  que  no  se  presenten  a  la  evaluación técnica;  en  la  fecha y 

hora establecida quedarán eliminados del proceso de selección. 

 

 

 

                                                                                         EL COMITÉ DE SELECCIÓN 
 

   San Borja, 06 de Agosto de 2019 


