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PROCESO CAS N° 113-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 

CONTRATAR A UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO 

 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 

1 ACERO MARQUEZ LUIS ALFREDO 24 APTO 

2 ZAVALA ROMERO JOSE GREGORIO 24 APTO 
3 OSORIO LARA DANIEL GUSTAVO 22 APTO 
4 OLAECHEA GARCIA MARIA MELISSA 21 APTO 
5 SANTOME BERNAOLA JUAN CARLOS 20 APTO 

6 APONTE DIAZ JOSE AGUSTIN 18(*) NO APTO 

7 CARHUAMACA CONDORI NATALIA DE JESUS 18(*) NO APTO 
8 RODRIGUEZ CANALES RAUL MARTIN 18(*) NO APTO 
9 MELGAREJO HUARANGA HERALDO DAVID NSP(**) ELIMINADO 

10 MOQUILLAZA SARAVIA JENIFER JUDITH NSP(**) ELIMINADO 
11 RODRIGUEZ SALDAÑA WILBER NSP(**) ELIMINADO 

          (*) No alcanzó el puntaje mínimo aprobatorio en la evaluación técnica. 

          (**) No se presentó a la evaluación técnica. 

 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición Apto, deberán presentar su hoja de vida 

documentada en Mesa de partes de la Unidad de Gestión Educativa Local – UGEL.07, 

la misma que deberá sustentar lo declarado en el anexo 03, asimismo, deberá considerar 

las formalidades que establece las bases del proceso de selección CAS, según detalle: 
 

 Día   : Miércoles 11 de Septiembre del 2019. 

 Hora: 08:30 a.m. a 16:00 p.m. 

 Lugar: Av. Álvarez Calderón N° 492 - Torres de Limatambo – San Borja 

 

NOTA: Los  postulantes  que  no  presenten  su hoja de vida documentada en  la  fecha  y 

horarios establecidos; quedarán eliminados del proceso de selección. 

 

 

 

                                                                                EL COMITÉ DE SELECCIÓN 
 

   San Borja, 10 de Septiembre de 2019 


