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PROCESO CAS N° 148-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 
 
 

CONTRATAR A CINCO (05) APOYOS EDUCATIVOS 
 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS MÍNIMOS 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 ARIAS MENDOZA NANCY ELIZABETH --- APTO 

2 GARAY TORRES LESLY STEFANY --- APTO 

3 HUAMAN JULCARIMA ORLANDO ROBERT --- APTO 

4 SANCHEZ ALIAGA NUSSEL ANEN --- APTO 

5 SOTOMAYOR ZAPATA SERGIO PATRICIO --- APTO 

6 CHAVEZ AGUILAR LIZBETH MARIA GEORGINA (1) NO APTO 

7 CHOQUE ROMERO RAQUEL ROSARIO (2) NO APTO 
 

     OBSERVACIONES: 
  

(1) No cumple con la experiencia específica solicitada en el perfil de puesto. 
(2) No envió los anexos n° 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 y 15 solicitado en la base del concurso público. 
(3) No cumple con la experiencia específica solicitada en el perfil de puesto. 

 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO deberán presentarse para rendir su 

Evaluación Psicológica:  
 

 Día   : Viernes 06 de Diciembre del 2019. 

 Hora : 3:20 p.m. (Tolerancia 10 minutos) 

 Lugar: I.E José María Eguren (Av. Manuel de la Fuente Chávez 506 – Barranco). 

 Los postulantes deberán portar su DNI.  

 

NOTA: Los  postulantes  que  no  se  presenten  a  la  evaluación psicológica;  en  la  fecha 

y horario establecido quedarán eliminados del proceso de selección. 

 

 

 

 

                                                                                      EL COMITÉ DE SELECCIÓN 
 

   San Borja, 05 de Diciembre de 2019 


