
 
 
 
 
 
 

“Decenio de la igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres” 
“Año de la Lucha contra la Corrupción y la Impunidad” 

 

 

Unidad de Gestión 

Educativa Local N° 07 

EL COMITÉ DE 
SELECCIÓN 

CAS 

www.ugel 07.gob.pe 
 

Av. Álvarez Calderón N° 492 
Torres de Limatambo – San Borja 
Teléfono: 01224-7579 Anexo 14007 

 

PROCESO CAS N° 153-2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 
 
 

CONTRATAR A UN (01) COORDINADOR(A) ADMINISTRATIVO Y  
DE RECURSOS EDUCATIVOS PARA ZONAS URBANAS 

 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE LOS REQUISITOS MINIMOS 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 CRISTOBAL CAMARA CINTHIA HEIDY --- APTO 

2 DAMIAN SIESQUEN TORIBIO EPIFANIO --- APTO 

3 IVANCOVICH GAMERO EDWIN SANTIAGO --- APTO 

4 RODRIGUEZ OBESO WALTER ALBERTO --- APTO 

5 CABEZAS QUISPE ISABEL PAOLA (1) NO APTO 

6 CANDIA PILARES BRIAN PATRIC (2) NO APTO 

7 CARAPE RIVEROS GILBERT BEN HUR (3) NO APTO 

8 DELGADO GUARDIA PHILIPPE HENRY (4) NO APTO 

9 LUQUE TITO KATHERINE LUCERO (5) NO APTO 

10 OCAMPO JESUSI LUIS ALBERTO (6) NO APTO 

11 ORE PEREZ LUIS MIGUEL (7) NO APTO 

12 QUICAÑO UZQUIANO FRANCISCO JESUS (8) NO APTO 

13 REYES ALVARADO JACKQUELINE ALEXANDRA DEL PILAR (9) NO APTO 

14 RUIZ SALAZAR LESLIE KAREN (10) NO APTO 

15 SOTO VERA OSCAR RAUL (11) NO APTO 

16 ZAMORA HANCCO GIANCARLO (12) NO APTO 
 
OBSERVACIONES: 
  

(1) No envió los anexos n° 03, 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 y 15 solicitado en la base del concurso público. 

(2) No cumple con los 2 años de experiencia general contabilizados a partir de la fecha de egreso 

detallada en el anexo 03 - no cumple con el curso solicitado en el perfil de puesto. 

(3) No cumple con la formación académica solicitada en el perfil de puesto. 

(4) Envió postulación fuera de horario según el cronograma establecido en la base de la convocatoria - 

No cumple con los 2 años de experiencia general contabilizados a partir de la fecha de egreso 

detallada en el anexo 03. 

(5) Envió postulación fuera de horario según el cronograma establecido en la base de la convocatoria – 

no cumple con el curso o diplomado solicitado en el perfil de puesto. 

(6) No cumple con los 2 años de experiencia general contabilizados a partir de la fecha de titulación 

detallada en el anexo 03 - no cumple con el curso o diplomado solicitado en el perfil de puesto. 

(7) No envió los anexos n° 08, 09, 10, 11, 12, 13, 14 y 15 solicitado en la base del concurso público - no 

firmó el anexo 03. 

(8) No cumple con la experiencia específica solicitada en el perfil de puesto. 

(9) No cumple con los 2 años de experiencia general contabilizados a partir de la fecha de egreso 

detallada en el anexo 03. 

(10) No cumple con los 2 años de experiencia general contabilizados a partir de la fecha de egreso 

detallada en el anexo 03. 

(11) No cumple con el curso o diplomado solicitado en el perfil de puesto. 

(12) No cumple con los 2 años de experiencia general contabilizados a partir de la fecha de egreso 

detallada en el anexo 03. 
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La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO deberán presentarse para rendir su 

Evaluación Técnica y Psicológica:  
 

 Día   : Lunes 30 de Diciembre del 2019. 

 Hora : 10:00 a.m. (Tolerancia 10 minutos) 

 Lugar: I.E José María Eguren (Av. Manuel de la Fuente Chávez 506 – Barranco). 

 Los postulantes deberán portar su DNI.  
 

NOTA: Los  postulantes  que  no  se  presenten  a  la  evaluación técnica y psicológica;  en  

la  fecha y horario establecido quedarán eliminados del proceso de selección. 

 

 

 

                                                                                      EL COMITÉ DE SELECCIÓN 
 

   San Borja, 27 de Diciembre de 2019 


