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“Aio de la Universalizacion de la Salud”

PROCESO CAS N° 033-2020-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH
CONTRATAR A DOS (02) PERSONAL DE MANTENIMIENTO

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICION
1 [ARNAO VILLEGAS PATRICIA JUANA 50 APTO

2 | BACA GARCIA VILMA JASSMIN 50 APTO

3 | COPEZ GUTIERREZ VANESSA ROCIO 50 APTO

4 | FLORES LLANO FANIA LUZMILA 50 APTO

5 |LEANDRO SILVERA LUZ LIBERTA 50 APTO

6 |ROCHA YAULI AGRIPINA BERTHA 50 APTO

7 |SANCHEZ YGREDA JOSE ANTONIO 50 APTO

8 | ACUNA SOCA MARTHA LUCILA (*) NO APTO
9 | ASPARRIN SAMANIEGO ZULEMA (**) ELIMINADO
10 [URIONDO MINAYA WILLIAM FERMIN (**) ELIMINADO

(*) No presento certificado de secundaria completa en su hoja de vida.
(**) No present6 su hoja de vida documentada.

La(s) persona(s) que obtuvieron condicién de APTO deberan presentarse para rendir su
Entrevista Personal:

Dia : Lunes 16 de Marzo del 2020.
Hora :03:30 p.m.

Lugar: Av. Alvarez Calderon N° 492 - Torres de Limatambo — San Borja
Los postulantes deberan portar su DNI.
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NOTA: El postulante que no se presente a la Entrevista Personal en la fecha y horario
establecido; quedara eliminado del proceso de seleccion.

EL COMITE DE SELECCION

San Borja, 13 de Marzo del 2020
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