
 
 
 
 
 
 

“Año de laUniversalización de la Salud” 

 

 

Unidad de Gestión 
Educativa Local N° 07 

EL COMITÉ DE 
SELECCIÓN 

CAS 

www.ugel 07.gob.pe 
 

Av. Álvarez Calderón N° 492 
Torres de Limatambo – San Borja 
Teléfono: 01224-7579 Anexo 14007 

 

PROCESO CAS N° 060-2020-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 
 
 

CONTRATARA UN (01) COORDINADOR(A) DEL EQUIPO DE  
SUPERVISIÓN DE II.EE. PÚBLICAS Y PRIVADAS 

 
 

RESULTADO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 ALVAREZ ACOSTA LIZANDO --- APTO 

2 ARMAS CUEVAS EDGAR LUIS --- APTO 

3 FARIS HUERTA LUIS ENRIQUE --- APTO 

4 MONCADA ESCALANTE SAULO JUNIOR --- APTO 

5 CAYHUALLA QUIHUI NIDIA  (1) NO APTO 

6 ESPINOZA ALDABE CIRILO LUCIO (2) NO APTO 

7 PALOMINO CHAUCA EDILBERTO (3) NO APTO 
 
 

OBSERVACIONES: 
 

(1) Envió anexos con firma y huella dactilar digitalizada – en el anexo 03 declara postular a la convocatoria 009-2020 – 
no cumple con la experiencia especifica de 01 año en el sector público. 

(2) No cumple con el curso y/o especialización solicitada en el perfil de puesto. 

(3) No cumple con la experiencia especifica de 3 años en funciones o cargos afines – no detalla funciones en la 
experiencia especifica.  

 

 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán enviar su hoja de vida 

documentada y escaneada al correo de Selección de la UGEL.07, la misma que 

deberá sustentar lo declarado en el anexo 03, asimismo, deberá considerar las 

formalidades que establece las bases del proceso de selección CAS, según detalle: 

 

 Fecha : Jueves 04 al 08 de Junio del 2020. 

 Correo: seleccion.cas@ugel07.gob.pe 

 Asunto:Evaluación curricular – CAS N°xxx – nombre del puesto. 

 

 

NOTA: Los  postulantes  que  no envíen su hoja de vida documentada dentro de las 

fechas establecidas; quedarán eliminados del proceso de selección. 

 

 

 
 

 
EL COMITÉ DE SELECCIÓN 

 

San Borja, 03 de Junio del 2020 
 


