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PROCESO CAS N° 123-2020-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH
CONTRATAR A UN (01) TECNICO EN ESCALAFON

RESULTADO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACION | CONDICION
1 |ALLENDE CHATE FLOR DE MARIA --- APTO
2 | CORONEL HERRERA MARIBEL --- APTO
3 | GOMEZ ROMERO EIDTH JULY - APTO
4 [ MARTINEZ LOZADO MELISSA CANDY --- APTO
5 | MEDINA AUDANTE AVILIO EDUARDO --- APTO
6 | MEZA ARONE LUIS CARLOS --- APTO
7 | RUIZ LUIS GIORGINA ESTEFANY --- APTO
8 | SANTIVANEZ VELIZ ROBERT ALBERTO - APTO
9 |SOTO ROMERO LUIS ALBERTO --- APTO
10 [ACOSTA GONZALES MARCO MICHEL (1) NO APTO
11 [AGUIRRE MENDOZA PAOLA MILAGROS (2) NO APTO
12 [ AMADOR POLO JOSE (3) NO APTO
13 [ ASCONA MARTINEZ CHRISTIAN DAVID (4) NO APTO
14 [ BENITES VELASQUEZ GONZALO RAFAEL (5) NO APTO
15 [ CARRASCO UBALDO JHONY JHOEL (6) NO APTO
16 [ CASASOLA ESTEBAN MARGARITA OFELIA (7) NO APTO
17 [CHUCHON CUTIPA GUSTAVO ALEXANDER (8) NO APTO
18 [ CORONADO CCAPCHA LIZETH 9) NO APTO
19 [CORTEZ CHAU LISBETH MARGARITA (10) NO APTO
20 | DAVID MENDOZA ISAIAS JAVIER (11) NO APTO
21 | DE LOS SANTOS CASTILLO CINTHYA MARIA (12) NO APTO
22 | ESPINOZA CAMPOS LILIAN DULA (13) NO APTO
23 | GUIA HUALLANCA DEISY JESSICA (14) NO APTO
24 | JARA HUAMAN SHIRLEY (15) NO APTO
25 | LICETA ROBLES MIRELLA CAROL (16) NO APTO
26 MOSCOSO CONTRERAS BRAYIAN EMANUEL

ALFREDO (17) NO APTO
27 | PAUCAR ALIAGA MANUEL (18) NO APTO
28 | PRADO LANDA LUZ MARLENE (19) NO APTO
29 | RAMOS DIAZ JULIA ROSA (20) NO APTO
30 | REYES BLAS ERICK CHRISTIAN (21) NO APTO
31 | RODRIGUEZ PLASENCIA FRANK ESDUARDO (22) NO APTO
32 | SANCHEZ MORI ANDY SEGUNDO (23) NO APTO
33 | SUAREZ MARCATINCO MARIA ISABEL (24) NO APTO
34 | TORRES GUERRA MARILIA DE LOS ANGELES (25) NO APTO
35 | VERA GUTIERREZ JOSE ALAN (26) NO APTO
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36 |VILLANUEVA SANTACRUZ NOEMI (27) NO APTO
37 | ZELA QUIRITA SHEYLA RUBY (28) NO APTO

OBSERVACIONES:

(1) Las funciones detalladas en el item de experiencia especifica no es afin a lo solicitado en el perfil de puesto.

(2) No cumple con la carrera y/o carreras afines solicitado en el perfil de puesto.

(3) No cumple con la carrera técnico profesional solicitado en el perfil de puesto.

(4) No cumple con la capacitacion solicitada en el perfil de puesto.

(5) No cumple con la experiencia especifica solicitada en el perfil de puesto.

(6) No cumple con el nivel académico solicitado en el perfil de puesto.

(7) No cumple con el grado académico solicitado en el perfil de puesto.

(8) No cumple con la carrera y/o carreras afines solicitado en el perfil de puesto.

(9) Envi6 postulacion fuera de fecha segin el cronograma de las bases del concurso.

(10) No cumple con la experiencia especifica solicitada en el perfil de puesto.

(11) Las funciones sefialadas en el item de experiencia especifica no son detalladas, ni completas para corroborar
la similitud con las funciones del puesto.

(12) No cumple con la experiencia general contabilizado a partir de fecha de egreso declarado en el anexo 03.

(13) No cumple con la experiencia especifica solicitada en el perfil de puesto.

(14) No cumple con la totalidad de experiencia especifica solicitado en el perfil de puesto.

(15) No cumple con la capacitacion - no cumple con la experiencia especifica solicitada en el perfil de puesto.

(16) No detallé informacion en el item de experiencia especifica.

(17) No cumple con la experiencia general contabilizado a partir de la fecha de titulacion declarado en el anexo
03.

(18) No cumple con la capacitacion - no cumple con la experiencia especifica solicitada en el perfil de puesto.

(19) No cumple con la experiencia general contabilizado a partir de fecha de bachiller declarado en el anexo 03.

(20) No cumple con la experiencia especifica solicitada en el perfil de puesto.

(21) No cumple con la experiencia especifica solicitada en el perfil de puesto.

(22) No cumple con la experiencia especifica solicitada en el perfil de puesto.

(23) No cumple con la formacién académica y/o carreras afines solicitado en el perfil.

(24) No cumple con la experiencia especifica solicitada en el perfil de puesto.

(25) No cumple con la experiencia especifica solicitada en el perfil de puesto (no detallé funciones en el items de
experiencia especifica).

(26) No cumple con la experiencia general contabilizado a partir de fecha de egreso declarado en el anexo 03.

(27) No cumple con la experiencia especifica solicitada en el perfil de puesto.

(28) No cumple con la experiencia especifica solicitada en el perfil de puesto.

La(s) persona(s) que obtuvieron condicion de APTO, deberan enviar su hoja de vida
documentada y escaneada al correo de Seleccién de la UGEL.07, la misma que debera
sustentar lo declarado en el anexo 03, asimismo, debera considerar las formalidades
que establece las bases del proceso de seleccion CAS respecto ala presentacion de
la hoja de vida documentada, segun detalle:

» Fecha : 15 de octubre del 2020.

» Correo : seleccion.cas@ugel07.gob.pe

» Asunto : Evaluacion curricular — CAS N° xx — Nombre del Puesto — Nombres y
Apellidos.

NOTA: Los postulantes que no envien su hoja de vida documentada dentro de las
fechas establecidas; quedaran eliminados del proceso de seleccion.

EL COMITE DE SELECCION

San Borja, 14 de octubre del 2020
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