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PROCESO CAS N° 127-2020-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 
 
 

CONTRATAR A UN (01) PROFESIONAL EN PSICOLOGÍA 
 

RESULTADO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 ANTON CHUNGA ELSA RAQUEL --- APTO 

2 BECERRA NUÑEZ CINTHYA JULISSA --- APTO 

3 ECHE VALVERDE ELIZABETH MILAGROS --- APTO 

4 MARREROS CHOMBO MARYORI JAINE SHARON KATE --- APTO 

5 PUMAYAULI VELASQUEZ DE RIVAS ALICIA SONIA --- APTO 

6 BARRAGAN VASQUEZ LUCERO ANDREA (1) NO APTO 

7 CAMPOS BAQUEDANO LISET DEL MILAGRO (2) NO APTO 

8 CUBA VASQUEZ LUCERO ANDREA (3) NO APTO 

9 ESQUERRE CASTAÑEDA MARILIA CARIDAD (4) NO APTO 

10 GASPAR GASPAR HEYLEN DEL ROSARIO (5) NO APTO 

11 KOK SUCHERO JONATAN (6) NO APTO 

12 MATALLANA FLOREZ SANDRO RAFAEL (7) NO APTO 

13 MENDOZA GALLEGOS JEANNE PATRICIA (8) NO APTO 

14 NUÑEZ GUILLEN LEYLA PAOLA (9) NO APTO 

15 UCEDA SALGUERO KATHERINE MILAGROS (10) NO APTO 
 
   OBSERVACIONES: 
 

(1) No cumple con la capacitación - no cumple con la totalidad de la experiencia especifica. 
(2) No cumple con la experiencia general, ni especifica. 
(3) No cumple con la experiencia general contabilizado a partir de la fecha de bachiller declarado en el anexo 03. 
(4) Envió anexos con firma y huella dactilar digitalizada (por ser declaraciones juradas deben ser firmadas a 

manuscrita o puede ser firmado digitalmente siguiendo los criterios establecidos en la Ley de Firmas y 
Certificados Digitales). 

(5) No cumple con la experiencia especifica (en las funciones detalladas solo declara labor docente). 
(6) No cumple con la capacitación solicitada en el perfil de puesto. 
(7) No cumple con la experiencia general contabilizado a partir de la fecha de egreso declarado en el anexo 03. 
(8) No folió anexos según lo solicitado en las bases del concurso público. 
(9) No cumple con la capacitación solicitada en el perfil de puesto. 
(10) No cumple con la capacitación - no cumple con la experiencia especifica. 

 
 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán enviar su hoja de vida 

documentada y escaneada al correo de Selección de la UGEL.07, la misma que deberá 
sustentar lo declarado en el anexo 03, asimismo, deberá considerar las formalidades 
que establece las bases del proceso de selección CAS respecto a la presentación de 
la hoja de vida documentada, según detalle: 

 

 Fecha  : 15 de octubre del 2020. 

 Correo : seleccion.cas@ugel07.gob.pe 

 Asunto : Evaluación curricular – CAS N° xx – Nombre del Puesto – Nombres y       

                Apellidos. 
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NOTA: Los postulantes que no envíen su hoja de vida documentada dentro de las 

fechas establecidas; quedarán eliminados del proceso de selección. 
 

 
 
 
 

                                                                                      EL COMITÉ DE SELECCIÓN 
 

   San Borja, 14 de octubre del 2020 


