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PROCESO CAS N° 147-2020-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 
 
 

CONTRATAR A UN (01) ANALISTA EN COMUNICACIÓN SOCIAL 
 

RESULTADO DE LA VERIFICACION DE REQUISITOS MINIMOS 
 

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 ALCARRAZ MAMANI MARTIN JESUS --- APTO 

2 ARONES ORTIZ SERGIO --- APTO 

3 CAVERO CAMAT ADELAIDA --- APTO 

4 CORONEL GONZALES ROXANA --- APTO 

5 CORRALES ESCOBAR YSABEL CONCEPCION --- APTO 

6 GERONIMO FLORES KATY LUZ --- APTO 

7 GONZALES VILCAROMERO LOURDES CONSUELO --- APTO 

8 MIYASATO AGUADO JAVIER JHON --- APTO 

9 MUJICA ALIAGA PERCY ROBERTO --- APTO 

10 NARRO CALLA LUIS ALBERTO --- APTO 

11 PALACIOS RAMIREZ SILVIO ALDO --- APTO 

12 REBAZA POLANCO LENNY KRIZZ --- APTO 

13 RODRIGUEZ CERNA JOHN DAVID --- APTO 

14 SANTOS CHAPARRO LUIS MARTIN --- APTO 

15 SILVA MONTERO ALONSO RAFAEL --- APTO 

16 TAKEUCHI CALLA CESAR --- APTO 

17 ARANDA ALBURQUEQUE JOSE DAVID (1) NO APTO 

18 BAZAN MEZARINA ELSA MARIA DEL ROSARIO (2) NO APTO 

19 BRAVO GARCIA ALEXANDER ESAUD (3) NO APTO 

20 CORDOVA LOPEZ TORRES JOSE MARIA (4) NO APTO 

21 FIGUEROA CCARHUARUPAY CARLOS ALBERTO (5) NO APTO 

22 GOMEZ BRACAMONTE SHEYLA KATHERINE (6) NO APTO 

23 FUENTES MONTES JASMIN (7) NO APTO 

24 QUIÑONES MAURICIO LANDER GABRIEL (8) NO APTO 

25 QUISPE GABRIEL PABLO JULIO (9) NO APTO 

26 REYES BERMUY KARINA PALZI (10) NO APTO 

27 ROJAS ZEGARRA RUBEN PATRICIA (11) NO APTO 
 
   OBSERVACIONES: 
 

(1) No cumple con la experiencia general contabilizado a partir de la fecha de egreso declarado en el anexo 03. 

(2) No cumple con la experiencia general contabilizado a partir de la fecha de bachiller declarado en el anexo 03.  
(3) No cumple con la capacitación solicitada en el perfil de puesto. 
(4) No cumple con la capacitación solicitada en el perfil de puesto. 

(5) No cumple con la capacitación solicitada en el perfil de puesto. 
(6) No cumple con la capacitación solicitada en el perfil de puesto. 
(7) No cumple con la capacitación solicitada en el perfil de puesto. 

(8) No cumple con la experiencia general contabilizado a partir de la fecha de bachiller declarado en el anexo 03. 
(9) No cumple con la formación académica o carreras afines solicitada en el perfil de puesto. 
(10) No envió los anexos 03 y 05. 

(11) No detallo las funciones en la experiencia detallada en el ítem de experiencia específica. 
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La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán enviar su hoja de vida 

documentada y escaneada al correo de Selección de la UGEL.07, la misma que deberá 
sustentar lo declarado en el anexo 03, asimismo, deberá considerar las formalidades 
que establece las bases del proceso de selección CAS respecto a la presentación de 
la hoja de vida documentada, según detalle: 

 

 Fecha  : 09 de noviembre del 2020. 

 Correo : seleccion.cas@ugel07.gob.pe 

 Asunto : Evaluación curricular – CAS N° xx – Nombre del Puesto – Nombres y       

                Apellidos. 

 

NOTA: Los postulantes que no envíen su hoja de vida documentada dentro de las    

fechas establecidas; quedarán eliminados del proceso de selección. 

 
 
 
 
 

                                                                                      EL COMITÉ DE SELECCIÓN 
 

   San Borja, 06 de noviembre del 2020 


