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PROCESO CAS N° 032-2021-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH

CONTRATAR A DOS (02) PERSONAL DE VIGILANCIA

RESULTADO DE LA EVALUACION CURRICULAR

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE | CONDICION F%%HE%\{Q&'TQTRAO
1 | FACUSE CALVO ARMANDO ALONSO 50 APTO | 29/04/2021 - 02:30 P.M.
2 | GONZALES LOPEZ LUIS ALBERTO EDENSON 50 APTO | 29/04/2021 - 02:45 P.M.
3 | LEON AVALOS RODOLFO JHOSSELYN 50 APTO | 29/04/2021 - 03:00 P.M.
4 | PEREZ RODRIGUEZ VICTOR HUGO 50 APTO 29/04/2021 - 03:15 P.M.
5 | HUAMAN MEDRANO MANUEL GASPAR ) NO APTO

6 |LLANLLA HUARACA FELIPE ROBERTO (**) NO APTO

7 | LEANDRO SILBERA ROBERT SEBASTIAN (¥%%) ELIMINADO

(*) No envié los anexos 03 y 05 segun lo sefialado en las bases respecto a la etapa de evaluacion curricular.

(**) No adjunto certificado de secundaria completa.
(***) No envio hoja de vida.

La(s) persona(s) que obtuvieron condicion de APTO, deberé asistir a la siguiente etapa

del proceso de contratacion segun detalle:

> Etapa: Entrevista Personal.
» Modalidad: Virtual

CONSIDERACIONES:

- Los postulantes APTOS para la etapa de entrevista personal, seran notificados

al correo electrénico brindado al momento de su postulacion, sobre el software
a utilizar.

El postulante convocado para esta etapa, debera presentarse a la Entrevista
online y mostrar en la pantalla su DNI, en la fecha y hora indicada. Solo se le
otorgard 5 minutos de tolerancia, pasado ese tiempo se considerara como
FALTA.

El postulante sélo debe ingresar al link que sera enviado a su correo personal
registrado en el anexo 03, en el horario establecido, el cual sera coordinado y
monitoreado por el equipo de seleccion.

El postulante debera contar con un dispositivo electronico (celular, laptop o PC)
con acceso a internet.

EL COMITE DE SELECCION

San Borja, 28 de abril del 2021

Av. Alvarez Calderén N° 492
www.ugel 07.gob.pe Torres de Limatambo — San Borja
Teléfono: 01224-7579 Anexo 14007



