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EVALUACIÓN 

CURRICULAR

ENTREVISTA 

PERSONAL
BONIFICACIÓN

PUNTAJE 

FINAL

1 MARTINEZ GONZALES, NAOMI KRISTELL 50 42 92 GANADOR

2 GARCIA CASAS, DRASY MELANY 50 39.67 -- 89.67 GANADOR

3 MAYTA RAFAEL, JORGE LEONARDO 50 37.33 87.33 GANADOR

4 CHACON ITURRIA, TABATA OLGA MARIA 50 35.67 -- 85.67 GANADOR

5 ALIAGA BRAVO, KEVIN CRISTOFER 50 35 -- 85 GANADOR

6 VILLANUEVA EGUSQUIZA, TATIANA OLINDA 50 34.33 84.33 GANADOR

7 QUIROZ PEREZ, MIRIAM 50 34 84 ACCESITARIO

8 ESTELA MALLMA, RUTH 50 33.33 -- 83.33 ACCESITARIO

9 CHAVEZ AGUILAR, LIZBETH MARIA GEORGINA 50 33 -- 83 ACCESITARIO

10 SEVILLA ASENCIOS, CONCEPCION ANGEL 50 32.33 -- 82.33 ACCESITARIO

11 CHANCAHUAÑA CUEVA, ISABEL VILMA 50 31.33 -- 81.33 ACCESITARIO

12 PEÑA ITURRIZAGA, ALDO KARL KRUGER 50 31 -- 81 ACCESITARIO

13 CCESA LEIVA, MANUEL  BOTH 50 27.33(*) -- -- DESAPROBADO

14 CANCHO RODAS, LIDIA REGOBERTINA 50 26(*) -- -- DESAPROBADO

15 PAREDES ESPINOZA, DARIA JENNY 50 24.67(*) -- -- DESAPROBADO

16 BARDALES NOLASCO, GINNA BRIGITE 50 23.67(*) -- -- DESAPROBADO

17 SEGURA VALVERDE, KAROL EBONY 50 23.67(*) -- -- DESAPROBADO

18 RODRIGUEZ CORAQUILLO, ELISA YESSICA YANINA 50 23(*) -- -- DESAPROBADO

19 RICRA ARENAS, ROCIO YOLANDA 50 22.67(*) -- -- DESAPROBADO

20 SORIA PIZARRO, ANALY SHESSIRA 50 22.67(*) -- -- DESAPROBADO

21 HUAMANI MOCHCCO, CINTHIA JUDITH 50 21.33(*) -- -- DESAPROBADO

22 TICONA VIDAL, LISSETTE GERALDINE 50 21(*) -- -- DESAPROBADO

RESULTADON° APELLIDOS Y NOMBRES

PUNTAJES
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(*) No alcanzó el puntaje mínimo aprobatorio en la etapa de entrevista personal (modalidad virtual). 

 
Se informa que el Equipo de Reclutamiento y Selección, se contactará con la(s) 

persona(s) declarada(s) como GANADOR(AS) mediante correo electrónico, asimismo se le 

hará llegar los formatos y anexos que deben remitir para la suscripción de su contrato. 

 

 

CONSIDERACIONES:  

 

La persona ganador(a) que a la fecha de la publicación de resultados finales mantenga 
vínculo laboral con alguna entidad del Estado, deberá cumplir con enviar copia escaneada 
de su carta de renuncia o la licencia sin goce de haber. 

 
 
 
 

                                                                                         EL COMITÉ DE SELECCIÓN 
 

   San Borja, 03 de mayo del 2021 


