
 
 

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para mujeres y hombres 2018-2027” 

“Año del Bicentenario del Perú: 200 años de Independencia” 

 

COMUNICADO  
 

Se comunica a los postulantes al proceso de rotación de personal administrativo del D.L. 276 de la jurisdicción de la UGEL 07 - SAN 

BORJA, que debido a la cantidad de expedientes de postulación el comité ha visto por conveniente ampliar la actividad de evaluación 

de expedientes y publicación de resultados preliminares, en consecuencia se procede a modificar el cronograma del proceso, 

quedando de la siguiente manera: 
 

Actividades Responsable Fecha 

Evaluación de expedientes Comité 28/09/2021 al 07/10/2021 

Publicación de cuadro de méritos preliminar Comité 11/10/2021 

Presentación de reclamos  Personal 
Administrativo 

12/10/2021 

Absolución de reclamos Comité 13/10/2021 al 14/10/2021 

Publicación del cuadro de mérito final Comité 18/10/2021 
Adjudicación de plazas Comité 20/10/2021 

Emisión del Informe Final del Comité Comité 22/10/2021 
Emisión de Resoluciones  Área de Recursos 

Humanos  
25/10/2021 al 27/10/2021 

 
 

San Borja, 30 de setiembre de 2021 

 


