RELACION DE II.EE. DE LA UGEL N° 07 PARA EL PROCESO DE EVALUACION DE ENCARGATURAS DE DIRECCION POR

FUNCION PARA EL ANO 2022 EN EL MARCO DE LO DISPUESTO EN LA R.V.M. 255-2019-MINEDU.

INSTITUCION EDUCATIVA

MODALIDAD / NIVEL

DISTRITO

GESTION

1 |CEBA-TNTE. CRNL. PEDRO RUIZ GALLO E.B.A. AVANZADA CHORRILLOS CONVENIO
2 |CEBE CERCIL ED. BASICA ESPECIAL SANTIAGO DE SURCO CONVENIO
3 |CEBE CPAL FERNANDO WIESE ESLAVA ED. BASICA ESPECIAL SANTIAGO DE SURCO CONVENIO
4 |CEBE INSTITUTO PARA NINOS EXCEPCIONALES ED. BASICA ESPECIAL SAN BORJA CONVENIO
5 |[CEBE SANTA MARIA DE GUADALUPE ED. BASICA ESPECIAL SURQUILLO CONVENIO
6 |CEBE TONITO SILVA GUERRERO ED. BASICA ESPECIAL MIRAFLORES CONVENIO
7 |URPIWASSI E.B.R. INICIAL SANTIAGO DE SURCO CONVENIO
8 |[7707 CRISTO REY ED. BASICA REGULAR CHORRILLOS CONVENIO
9 |APOSTOL SAN PEDRO ED. BASICA REGULAR SAN LUIS CONVENIO
10 [SAN VICENTE DE PAUL ED. BASICA REGULAR SURQUILLO CONVENIO
11 |[SANTA MATILDE ED. BASICA REGULAR SAN LUIS CONVENIO
12 |VIRGEN DE FATIMA DE BARRANCO ED. BASICA REGULAR BARRANCO CONVENIO
13 |CETPRO MARIA PARADO DE BELLIDO ED. TECNICO PRODUCTIVA CHORRILLOS CONVENIO
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14 |CETPRO SAN FRANCISCO DE BORJA ED. TECNICO PRODUCTIVA SAN BORJA CONVENIO

15 |CETPRO SANTA CRUZ ED. TECNICO PRODUCTIVA MIRAFLORES CONVENIO

16 |CETPRO TUPAC AMARU ED. TECNICO PRODUCTIVA CHORRILLOS ESTATAL




