
 
 
 
 
 
 

“Año del Fortalecimiento de la Soberanía Nacional” 

 

 

Unidad de Gestión 

Educativa Local N° 07 

EL COMITÉ DE 
SELECCIÓN 

CAS 

www.ugel 07.gob.pe 
 

Av. Álvarez Calderón N° 492 
Torres de Limatambo – San Borja 
Teléfono: 01224-7579 Anexo 14007 

 

FE DE ERRATAS 

DONDE DICE: 

 

PROCESO CAS N° 003-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 
 
 

CONTRATAR A UN(A) (01) ESPECIALISTA EN CAPACITACIÓN Y 
DESARROLLO DE PERSONAS 

 
 

RESULTADO DE LA VERIFICACIÓN DE REQUISITOS MINIMOS 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 BARRETO CALDERON RUTH SARAI  --- APTO 

2 DONADO LOPEZ VICTOR DAVID  --- APTO 

3 HUANACO OSCCOHUILLCA LUIS ALBERTO  --- APTO 

4 JIBAJA SAAVEDRA JANETH --- APTO 

5 LIÑAN QUINTANILLA CRISTIAN JOHNNY --- APTO 

6 RAFAEL FERNÁNDEZ MILAGROS --- APTO 

7 AGRAMONTE SALINAS KRISS DENNIS  (1) NO APTO 

8 BARRIENTOS TORRES NATIVIDAD ROXANA (2) NO APTO 

9 BEGAZO TORRES MIREYA JULIANA  (3) NO APTO 

10 BERNABEL VEGA MARIA ESTHER (4) NO APTO 

11 CCENCHO SALCEDO ROCÍO  (5) NO APTO 

12 DE LA CRUZ PERALTA ANGEE MELISSA (6) NO APTO 

13 FAJARDO MINA FLORENTINA MARÍA (7) NO APTO 

14 GARRIDO RÍOS ERIKA JANETH (8) NO APTO 

15 HUALLPAYUNCA ARANGO IVET (9) NO APTO 

16 HURTADO SAAVEDRA YVAN RAFAEL  (10) NO APTO 

17 MAYS AQUINO MITZY GISELA  (11) NO APTO 

18 MOLINA COCHACHEZ ROSA MERCEDES (12) NO APTO 

19 MOORI MANTILLA JUAN CARLOS  (13) NO APTO 

20 NIÑO CALLE NESTOR (14) NO APTO 

21 PALMADERA ITURRIZAGA MARÍA ELENA (15) NO APTO 

22 PRETEL CALLUPE CECILIA DEL PILAR  (16) NO APTO 

23 RAMÍREZ MOGOLLÓN LILIANA ELIZABETH  (17) NO APTO 

24 RONCAL COZ GIANNA MARY ANGGIE (18) NO APTO 

25 RUIZ VALDIVIA JUAN CARLOS  (19) NO APTO 

26 SIHUAY MARAVÍ BLANCA  (20) NO APTO 

27 SORIA EZEQUIEL OSCAR  (21) NO APTO 
 

OBSERVACIONES: 
 

(1) No cumple con las cerreras profesionales solicitadas en el perfil de puesto. 
(2) No cumple con el curso en gestión de capacitación, evaluación de desempeño o afines (no menor a 

12 horas). 
(3) No cumple con el curso en gestión de capacitación, evaluación de desempeño o afines (no menor a 

12 horas). 
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(4) Postuló fuera de fecha. 
(5) No envió los anexos 03 y 05. 
(6) No cumple con los 3 años de experiencia general contabilizado a partir de la fecha de egreso 

detallada en el anexo 03. 
(7) No cumple con la capacitación solicitada en el perfil de puesto. 
(8) No cumple con la capacitación solicitada en el perfil de puesto. 
(9) No cumple con el curso en gestión de capacitación, evaluación de desempeño o afines (no menor a 

12 horas). 
(10) Postuló fuera de fecha. 
(11) No cumple con el curso en gestión de capacitación, evaluación de desempeño o afines (no menor a 

12 horas). 
(12) No cumple con el curso en gestión de capacitación, evaluación de desempeño o afines (no menor a 

12 horas). 
(13) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del proceso. 
(14) No cumple con el curso en gestión de capacitación, evaluación de desempeño o afines (no menor a 

12 horas). 
(15) Postuló fuera de fecha. 
(16) No cumple con el curso en gestión de capacitación, evaluación de desempeño o afines (no menor a 

12 horas). 
(17) No cumple con el curso en gestión de capacitación, evaluación de desempeño o afines (no menor a 

12 horas). 
(18) Envió postulación en más de un archivo - no colocó huella al anexo 05. 
(19) No envió los anexos 03 y 05. 
(20) No envió los anexos 03 y 05. 
(21) No cumple con las cerreras profesionales solicitadas en el perfil de puesto. 

 
 

DEBE DECIR: 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES OBSERVACIÓN CONDICIÓN 

1 BARRETO CALDERON RUTH SARAI  --- APTO 

2 BEGAZO TORRES MIREYA JULIANA  --- APTO 

3 DONADO LOPEZ VICTOR DAVID  --- APTO 

4 HUANACO OSCCOHUILLCA LUIS ALBERTO  --- APTO 

5 HURTADO SAAVEDRA YVAN RAFAEL  --- APTO 

6 JIBAJA SAAVEDRA JANETH --- APTO 

7 LIÑAN QUINTANILLA CRISTIAN JOHNNY --- APTO 

8 PALMADERA ITURRIZAGA MARÍA ELENA  --- APTO 

9 RAFAEL FERNÁNDEZ MILAGROS --- APTO 

10 RAMÍREZ MOGOLLÓN LILIANA ELIZABETH  --- APTO 

11 AGRAMONTE SALINAS KRISS DENNIS  (1) NO APTO 

12 ALVAREZ LLONTOP JUAN RUFINO (2) NO APTO 

13 BARRIENTOS TORRES NATIVIDAD ROXANA (3) NO APTO 

14 BERNABEL VEGA MARIA ESTHER (4) NO APTO 

15 CCENCHO SALCEDO ROCÍO  (5) NO APTO 

16 DE LA CRUZ PERALTA ANGEE MELISSA (6) NO APTO 

17 FAJARDO MINA FLORENTINA MARÍA (7) NO APTO 

18 GARRIDO RÍOS ERIKA JANETH (8) NO APTO 

19 HUALLPAYUNCA ARANGO IVET (9) NO APTO 

20 MAYS AQUINO MITZY GISELA  (10) NO APTO 
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21 MOLINA COCHACHEZ ROSA MERCEDES (11) NO APTO 

22 MOORI MANTILLA JUAN CARLOS  (12) NO APTO 

23 NIÑO CALLE NESTOR (13) NO APTO 

24 PRETEL CALLUPE CECILIA DEL PILAR  (14) NO APTO 

25 RONCAL COZ GIANNA MARY ANGGIE (15) NO APTO 

26 RUIZ VALDIVIA JUAN CARLOS  (16) NO APTO 

27 SIHUAY MARAVÍ BLANCA  (17) NO APTO 

28 SORIA EZEQUIEL OSCAR  (18) NO APTO 
 
OBSERVACIONES: 
 

(1) No cumple con las cerreras profesionales solicitadas en el perfil de puesto. 
(2) No envió anexo 05. 
(3) No cumple con el curso en gestión de capacitación, evaluación de desempeño o afines (no menor a 

12 horas). 
(4) Envió postulación en más de un archivo. 
(5) No envió los anexos 03 y 05. 
(6) No cumple con los 3 años de experiencia general contabilizado a partir de la fecha de egreso 

detallada en el anexo 03. 
(7) No cumple con la capacitación solicitada en el perfil de puesto. 
(8) No cumple con la capacitación solicitada en el perfil de puesto. 
(9) No cumple con el curso en gestión de capacitación, evaluación de desempeño o afines (no menor a 

12 horas). 
(10) No cumple con el curso en gestión de capacitación, evaluación de desempeño o afines (no menor a 

12 horas). 
(11) No cumple con el curso en gestión de capacitación, evaluación de desempeño o afines (no menor a 

12 horas) - folio anexos - no colocó huella digital al anexo 05. 
(12) Envió postulación fuera de fecha según el cronograma del proceso. 
(13) No cumple con el curso en gestión de capacitación, evaluación de desempeño o afines (no menor a 

12 horas). 
(14) No cumple con el curso en gestión de capacitación, evaluación de desempeño o afines (no menor a 

12 horas). 
(15) Envió postulación en más de un archivo - no colocó huella al anexo 05. 
(16) No envió los anexos 03 y 05. 
(17) No envió los anexos 03 y 05. 
(18) No cumple con las carreras profesionales solicitadas en el perfil de puesto. 

 
 
La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán enviar su hoja de vida 

documentada y escaneada al correo de Selección de la UGEL.07, la misma que deberá 
sustentar lo declarado en el anexo 03, asimismo, deberá considerar las formalidades 
que establece las bases del proceso de selección CAS respecto a la presentación de 
la hoja de vida documentada. 

 

 Fecha  : Viernes 04 de marzo del 2022 

 Correo : seleccion.cas@ugel07.gob.pe 

 Asunto : Evaluación curricular – CAS N° xx – Nombres y Apellidos. 

 

NOTA: Los postulantes que no envíen su hoja de vida documentada dentro de las    

fechas establecidas; quedarán eliminados del proceso de selección. 
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                                                                                         EL COMITÉ DE SELECCIÓN 
 

   San Borja, 04 de marzo del 2022 


