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PROCESO CAS N° 005-2022-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07-ARH 
 
 

CONTRATAR A UN(A) (01) TÉCNICO EN CONTRATACIONES 
 

RESULTADO DE LA EVALUACIÓN TÉCNICA 

 

N° APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE CONDICIÓN 

1 GUEVARA BUITRÓN MARCO ANTONIO 30 APTO 

2 GARATE SAMANIEGO WILLIAM 26 APTO 

3 GONZALES CASTRO KARINA  26 APTO 

4 MELENDEZ ALDAVE BRAYAN NILS 26 APTO 

5 GAMBOA SILVA MIRIAM GIANINA 20 APTO 

6 AZAÑERO SANCHEZ JUAN ANIBAL 20 APTO 

7 LAZO SALAS MELINA LIDIA 18(*) NO APTO 

8 MAS SERVAN DORIS MARIBEL 16(*) NO APTO 

9 OLIVA MALLORGA CINTHIA JULIA (**) DESCALIFICADO 
           (*) No alcanzó el puntaje mínimo aprobatorio en la evaluación técnica. 
             (**) No participó en la evaluación técnica. 

 
 

La(s) persona(s) que obtuvieron condición de APTO, deberán enviar su hoja de vida 

documentada y escaneada al correo de Selección de la UGEL.07, la misma que deberá 
sustentar lo declarado en el anexo 03, asimismo, deberá considerar las formalidades 
que establece las bases del proceso de selección CAS respecto a la presentación de 
la hoja de vida documentada. 

 

 Fecha  : viernes 08 de abril del 2022 

 Correo : seleccion.cas@ugel07.gob.pe 

 Asunto : Evaluación curricular – CAS N° xx – Nombres y Apellidos. 

 

NOTA: Los postulantes que no envíen su hoja de vida documentada dentro de las    

fechas establecidas; quedarán eliminados del proceso de selección. 
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