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MINISTERIO DE EDUCACION
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL N° 07
SAN BORJA
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San Borja, 22 GCT 26111

Vistos, el Informe N° 0043472014—UGEL.O7/—AGI—ERAC, dé fec_ha 14 de Octubre 2014 del
Equipo de Racionalizacion del Area de Gestion Ing iucional, Expediente N° 66224-2014

un total de cuatrocientos noventa y tres /49
}/\ 2014/UGEL.07/JAGI. '
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|S"E)uesto por la Ley N° 30114 Ley de
isgal 2014, mediante la R.M. N° 0643-2013-
a/l/ffe Apertura para el Afo Fiscal 2014, por

Sl ey, M° 28425 “Ley de Racionalizacién de los Gastos
SIS copfducir procedimientos orientados a una adecuada

en cada entidad ‘para el cumplimigrfo de sus funciones”;

Que, el Presupuesto Analitico de Personal (PAP), es un documento
técnico normativo de  Gestion Institucional de caracter anual, que contiene el
presupuesto para financiar los servicios especificos de personal nombrado y contratado
en funcién de la disponibilidad presupuestaria en el Grupo Genérico del Gasto 1:
Personal y Obligaciones Sociales, garantizando las plazas estrictamente necesarias
para el cumplimiento de los objetivos y metas institucionales.

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6.8 del
articulo 6 de la Directiva N° 001-82-INAP-DNP, Directiva para la Formulacion del
Presupuesto Analitico de Personal (PAP) en las Entidades del Sector Publico, aprobado
por Resolucion Jefatural N° 019-82-INAP/DIGESNAP, el PAP es aprobado por el Titular
del Pliego Presupuestal o por el funcionario a quien este delegue en forma expresa dicha
competencia.
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Que, mediante la Directiva N° 021-2009/SPE-UP se Aprueba las
normas para la Formulacion y Aprobacion del Presupuesto Analitico de Personal (PAP)
en las Unidades Ejecutoras de Educacion, la misma que establece los procedimientos, a
fin de contar con el Presupuesto Analitico de Personal 2014 de cada entidad;

Que, mediante Informe N° 00311-2014/JAGI/ER/EF/UGEL.Q7/EA,

se determina que el Presupuesto Analitico de Personal PAP 2014, cuenta con 7,003

PEAS entre docentes y administrativos, que se encuentra debidamente financiada con el

Presupuesto Institucional Modificado PIM, que corresponde  al Grupo Genérico del Gasto

2.1. Personal y Obligaciones Sociales, Sub Genérica 1: Retribuciones y complementos

en Efectivo; asignando ala Unidad Ejecutora de la UGEL 07 San Borja, el mismo que

asciende a la suma de S/. 157,764,212.00, que incluye lo correspondiente a la Especifica

2: Otras Retribuciones y Complementos, Detalle de Especifica 1: Asignacién de Fondos

para Personal, ascendente a S./. 6,075,733.00.
gl

ng{,"’m apHe (%ﬁcio N° 276-2014-MINEDU/SPE-UP, de fecha 15

de setiembre 2014, la a..!-?/_{; F_’r%supuesto del Ministeric de Educacion, emite

opinion favorable respecto _,__mrma;cién que contiene el proyecto del Presupuesto

7 *%\\Analitico de Personal (PA%P) g€...1& Unidad Ejecutora N° 007 - San Borja, quedando
e pedito para su aprobacion, meg;aﬂmé acto resolutivo.
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Y g, b
S AR Que, ‘ison;,,,.;!ﬁ/igﬁrn}ey N° 00434-2014-UGEL.07/-AGI-ERAC, la
<L Z/Especialista en Racionalizaci\i‘z_n destaUGEL 07, propone la Aprobacion del Proyecto de
o Presupuesto Analitico de Per ",ona‘r‘lw,‘_, 4,‘ e la Unidad de Gestion Educativa Local N°
sy, 07, considerando las Metds d&—£tencion de las ILEE. Especial, Inicial, Primaria,
%Y Secundaria, CETPRO y CEBA, rﬁbgﬂo Eﬂon R.Ds N°s 000866-2014, 001013-2014,
{ ?". 001147-2014, 001439-2014, 00%72 "f’ 001148-2014, que quedan financiadas en la
/ Sede y en las Instituciones educativas: [ afio lectivo 2014 y;
De conformi ad dgl Profesorado en lo referido a la Carrera
Publica Magisterial, Ley N° 274443 ey: ;;v;.- imiento Administrativo General, Ley N°
28044 Ley General de Educacion \ley 2-#¥8425 Ley de Racionalizacion de los Gastos
~ED"Normas para el Proceso de Racionalizacion
de Plazas de Personal Docente y Administrativo en las Instituciones Educativas Publicas
de Educacion Basica y Técnica Productiva”, D.S. N° 016-2005-ED, Ley 30114 Ley de
Presupuesto del Sector Publico para el Afo Fiscal 2014, y el D.S. N° 015-2002-ED
Reglamento de Organizacion y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y
as Unidad de Gestion Educativa y la R.M. N° 114-2001-ED, Ley N° 29944 Ley de la
éforma Magisterial D.S. N° 004-2013-ED.

SE RESUELVE:

Articulo 1°- APROBAR, el Presupuesto Analitico de Personal -
PAP 2014, de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 07 San Borja, correspondiente al
Ejercicio Fiscal 2014.

Pliego : 010 MINISTERIO DE EDUCACION
Unidad Ejecutora : 007- UGEL.07 San Borja
Fuente de Fto. : Recursos Ordinarios

: Personal y Obligaciones Sociales




RESUMEN DE PRESUPUESTO ANALITICO DE PERSONAL 2014

063494

Fuente SIRA 2014.

=, afectard  con cargo a losy
Institucional del Ejercicio 20

Unidad Ejecutora.

existentes en el Presup
la presente resolucion.

Registrese y comuniquese.

GEDRO/DUGEL
FEPH lJAGI
RSAD/ESP.RAC

Tirectora dei Peagrams Sectorial 1
UBEL Y07 SAN Budua

PROGRAMA/NIVEL N° ALUM. PLAZAS PAP 2014 TOTAL BOLSAS | COSTO ANUAL
EDUCATIVO IL.LEE 2014 PLAZAS PLAZAS PLAZAS HORAS PAP — 2012
DOCENTES ADMINISTRAT. SIRA
NOMB. | CONT. | NOMB. | CONT.
008 Sede Central - - - 15 44 25 84 - 1'582,440.12
0103 Inicial 96 16,475 843 224 102 43 1,212 - 23'056,999.84
0104 Primaria 89 39,691 1,505 2 240 86 2,040 5 42°814,740.48
Menores j\\
0105 Secundaria 67 35,235 1,746 /444 S 5 107 2,612 1,844 47°260,560.60
Men. M, .
0106 Basica 27 5,472 247 ¥ \\ 5 / 6 371 216 7'158,299.56
Alternativa B iy
0107 Especial 18 1,821 2424 | ~32 o 3¢/ 15 427 - 7'874,439.76
049 Técnico Product. 18 13,456 AR N ) 12 257 E 4'762,234.80
TOTAL 315 | 112,150 4730 gorex” | A4 294 7,003 2,060 134°509,715.16

, que demande la presente Resolucion se
uestarios ‘aprobados

en el Presupuesto

Ofgano - de Control Institucional

de la Unidad

' rrecta ejecucion del gasto en remuneraciones y
#icey dentro ‘de los niveles, cargos y nimeros de PEAS
jlico de Personal, aprobado por el articulo primero de

Articulo 4°- TRANSCRIBASE Ia presente Resolucion a la Unidad
de Presupuesto del Ministerio de Educacion y Unidades Organicas de Administracion y
Area de Gestion Institucional de la Unidad de Gestion Educativa Local 07 San Borja.
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