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OFICIO MULTIPLE N° 00 43 - 2018-MINEDU/VMGP-DRELM-UGEL.07-AGEBATP

Directores de Centros de Educacion Basica Alternativa Piblicos y de Convenio.

Presente.-

ASUNTO  : Convocatoria a mesa de trabajo del mes de marzo del afio 2018 dirigido a Directivos
de Educacion Basica Alternativa.

REF . Oficio Maltiple N° 005 - 2018-MINEDU/NVMGP-DRELM-UGEL.07-AGEBATP

Sinad N° 2 Y 34- 2018

De mi consideracion:

Tengo a bien dirigirme a usted, para saludarle y comunicarle que se ha programado una Mesa de Trabajo
dirigido a Directores de CEBA, para el dia 23 de marzo del presente afio, en las instalaciones del CEBA de
Gestion Publica “Nicanor Rivera Céceres" ubicado en la Av. Miraflores N° 200 del distrito de Barranco, en el
horario de 3:00 p.m. hasta las 6:00 p.m.

Agenda:
- Celebracion del Aniversdrio de la EBA
- Asistencia Técnica del Equipo de Actas y Certificados.
- Informacion del Equipo Técnico Local
- Cumplimiento de las 30 horas para el Ciclo Avanzado
- Organizacion de Ferias de matricula y difusion de la EBA
- Ofros.
Hago propicia la oportunidad para reiterarle las muestras de mi especial consideracion.

Atentamente, ‘ a
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OFICIO MULTIPLE N° ©OY9 -2018-MINEDU/VMGP-DRELM/UGEL07-AGEBATP

Senor (a) (ita)

Director (a) (e) del Centro de Educacion Basica Alternativa Publica.

Presente.-

Asunto : Actividades pedagogicas que desarrollaran el profesor nombrado y
contratado del Ciclo Avanzado de la modalidad de Educacion Basica
Alternativa.

Referencia : Oficio Maltiple N° 065-2018-MINEDU/NMGP-DIGEDD-DITEN

Oficio N° 231-2018-MINEDU/VMGP-DIGEIBIRA-DEBA
De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para comunicarle que en el marco de los Decretos
Supremos N°s 009-2017-MINEDU y 039-2018-EF con los que se incrementa a razén de 2 y
4 horas pedagogicas semanales la jornada de trabajo de los profesores nombrados y
contratados de las instituciones educativas publicas del Ciclo Avanzado de la Educacion
Basica Alternativa en el marco de la Ley N° 29944 y la Ley N° 30328 y, en consecuencia
establece en 30 treinta horas pedagodgicas semanales-mensuales la jornada de trabajo de
los referidos maestros.

En ese marco, el profesor del Ciclo Avanzado del CEBA asume hasta 24 horas destinadas
al desarrollo de sesiones de ensefianza y aprendizaje, de acuerdo al plan de horas
aprobado, adicionalmente debe desarrollarse 6 horas semanales de actividades
complementarias para la formacién de los estudiantes y la mejora de las tareas de
ensefanza.

Estas actividades complementarias pueden desarrollarse en forma semanal, quincenal o
mensual, siempre y cuando queden evidencias del trabajo realizado y el cumplimiento de las
seis horas pedagégicas de incremento a la jornada de trabajo de los profesores nombrados
y contratados de la EBA ciclo Avanzado, las mismas que se detallan a continuacién:

ACTIVIDADES TAREAS SUGERIDAS
1.Acompanamiento pedagégico a los | e Desarrollo de una asesoria académica para los
estudiantes- estudiantes con dificultades en las areas

curriculares.

e Distribucion y desarrollo de la hora de tutoria y
orientacion educativa a los grupos de estudiantes
(1 hora semanal)

2.Desarrollo de talleres-GIA. e 2 horas de GIA o Taller quincenal organizado
para los docentes por grado o érea curricular.
« Trabajo en pares de observacion de sesiones de

T
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aprendizaje y discusion. ‘
* Presentaciones de experiencias Innovadoras vy

diversificadas de los docentes por ‘pareas y
grados. -

3. Planificacion curricular,
programacion del periodo promocional,
unidades didacticas y sesiones de
aprendizaje, en forma colegiada, asi
como en la elaboracién de
instrumentos de evaluacion.

* Disefio y elaboracion de unidades y sesiones en
forma colegiada.

» Elaboracion y socializacién de experiencias o
Instrumentos de evaluacion de aprendizajes

4.la Elaboracion de materiales
educativos para el desarrollo de las
sesiones de aprendizaje

Disefio y elaboracion de materiales
complementarios para las labores de ensefianza y
aprendizaje, complementarios a los textos
escolares.

5.Revisién y calificacion de
actividades de aprendizaje de los
estudiantes

Evaluaciéon formativa de las actividades realizadas
por los estudiantes en formas individual y grupal

6. Participaciéon en reuniones y de
jornadas de la plana docente, de

acuerdo al plan de trabajo anual.

Eventos de capacitacion organizados por la IIEE
educativa en cuanto a temas de Interés necesarios
para el desarrollo del PAT

En ese sentido, corresponde a los

Directores de los Centros de Educacién Basica

Alternativa cumplan y garanticen la implementacién de la jornada laboral de los profesores

nombrados y contratados del
respectivamente.

Ciclo Avanzado,

su cumplimiento y permanencia

Sin otro particular, aprovecho la ocasién para manifestarle las muestras de mi especial

consideracion.

Atentamente,
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OFICIO MULTIPLE N° ©O 4§ -2018-MINEDU/VMGP-DRELM/UGEL07-AGEBATP
fior (a) (ita)

Director (a) (e) del Centro de Educacién Basica Regular .
Director (a) (e) del Centro de Educacion Basica Alternativa Publica.

Presente.-
y Asunto :  Cumplimiento de Resolucién Ministerial N° 172-2010-ED.
Referencia : Oficio Mltiple N° 016-2018-MINEDU/VMGP.

Oficio Multiple N° 024-2017-MINEDU/VMGP-DRELM —UGEL.07-AGEBATP

De mi consideracion:

Tengo el agrado de dirigirme a usted para comunicarle que en el marco de la Resolucion
Ministerial N° 172-2010-ED el Viceministro de Gestion Pedagégica del Ministerio de Educacion,
dispone acciones administrativas necesarias para que se cumpla de manera irrestricta las
“Normas para la Administracion de la Infraestructura y equipamiento educativo en las
Instituciones Educativas Publicas que funcionan en el mismo local escolar”.

En ese marco, con fecha 17 de noviembre del 2017, se remitié el Oficio Multiple N° 024-2017-
MINEDU/NMGP-DRELM-UGEL.07-AGEBATP donde se solicité un informe detallado y
documentado, en el plazo de la Ley sobre las acciones efectuadas por su Direccién hasta la
fecha en el marco del cumplimiento de la citada norma, sobre Conformar el Consejo Directivo
(Articulo 5°) donde uno de los directores por un periodo de (2) afios debe Presidir el Consejo
Directivo, ademas asumir las responsabilidades establecidas en los demas articulos de la
referida norma.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para manifestarle las muestras de mi especial
consideracién.

Atentamente,
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OFICIO MULTIPLE N°0 J’(a-ZOlS-MINEDUIVMGP
Sefiores
DIRECTORES REGIONALES DE EDUCA(}ION Y/O -
GERENTES REGIONALES DE EDUCACION
Presente.-

ASUNTO : Cumplimiento de Normas aprobadas por Resolucién Ministerial N° 172-2010-ED

De mi consideracion:

Es grato dirigirme a ustedes para solicitarles disponer las acciones administrativas necesarias

. para que en ambito de su jurisdiccion territorial se cumplan de manera irrestricta las “Normas
para la administracion de la infraestructura y equipamiento educativo en las Instituciones
Educativa Publicas que funcionan en el mismo local escolar”.

En caso de incumplimiento por parte de los Directores de las Instituciones Educativas, se debera
proceder a comunicar a los 6rganos competentes para el inicio del procedimiento disciplinario
respectivo.

Sin otro particular, quedo de ustedes.
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Atentamente,
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