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San Borja, 17 SET. 27019
OFICIO MULTIPLE N® ¢ 0L -2019-MINEDU/VMGI-DRELM-UGEL.07/ARH/EAP.
Sefiores

DIRECTORES DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE LA UGEL.07 - SAN BORJA
(San Borja, San Luis, Santiago de Surco, Surquillo, Miraflores, Chorrillos y Barranco)

Presente.-
Asunto REMITIR INFORMACION.
Referencia: EXPEDIENTE N° 64244-2019

OFICIO N°® 01715-2019-MINEDU/SG-OGRH.
De mi especial consideracion:

Es grato dirigirme a usted, para saludarlo(a) cordiaimente a nombre de la Unidad de Gestion Educativa Local N° 07 - San Borja y el
mio propio, y a la vez comunicarle que a través del Ministerio de Educacion informa que la Federacion Nacional de Trabajadores
Administrativos del Sector Educaciéon — FENTASE, ha comunicado la realizacion de un para nacional estatal de cuarenta y ocho (48)
horas, a realizarse los dias 18 y 19 de septiembre de 2019, como también informar que la Confederacion Nacional de Trabajadores
Administrativos del Ministerio de Educacién - CONTASE, acatara un paro nacional, el dia 17 de septiembre de 2019.

En esto sentido, se recomienda tomar las medidas del caso:

- Que, segun Ley N° 28988 y su Reglamento, aprobado mediante Decreto Supremo N° 017-2017-ED, Ley que declara la Educacion
Bésica Regular, como servicio educativo esencial, constituyendo faltas graves del Director y Subdirector.

Permitir el cierre escolar.

Impedir el ingreso de los alumnos y docentes al local escolar, para el normal desarrollo de las actividades escolares.
Facilitar ambientes de las instituciones educativas, para reuniones de carécter sindical.

No informar oportunamente la inasistencia del personal docente y administrativo, para el descuento de planilla.
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Que, segun Ley N° 28411, Ley General del Sistema Nacional de Presupuesto, el pago de remuneraciones solo corresponde como
contraprestacion por el trabajo efectivamente realizado, quedando prohibido, salvo disposicién de la Ley expresa en contrario o
por aplicacion de licencia con goce de haber.

Por lo expuesto, mi despacho solicita remitir la relacion del personal administrativo que acate el paro de los dias 17, 18 y 19 de
septiembre de 2019, debiendo informar diariamente al correo institucional: mduque@ugel07.gob.pe y presentacion del documento
escrito por mesa de partes de la UGEL.07 - San Borja.

Es propicia la ocasion para expresarle las muestras de mi especial consideracion y estima.
Atentamente,

Le’) %ﬂco VELASQUEZ ORTEGA
JEF EA DE RECURSOS HUMANQS
UGEL 07
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