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Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres”
“Afo del fortalecimiento de la Soberania Nacional”

San Borja, 04 de marzo de 2022.

EICIO MUL TIPLE N°022-2022/MINEDU/VMGI/DRELM EL.O7-AGEBRE-EBR

Sefiores (as)
Directores (as) de las instituciones educativas publicas y de convenio de la jurisdiccién de la UGELOQ7.
Presente. -

ASUNTO : INSCRIPCION DE DOCENTES DEL NIVEL INICIAL Y PRIMARIA QUE
CONFORMARAN EL EQUIPO PROFESIONAL PEDAGOGICO PARA EL
APRENDIZAJE - EPPA-2022, EN LAS IIEE DE EDUCACION BASICA
REGULAR

REF.
a. RM N.°531-2021” Disposiciones para el retorno a la presencialidad y/o

semipresencialidad, asi como la prestacion del servicio educativo para
el afio escolar 2022 en instituciones y programas educativos de la EBR,
ubicadas en los ambitos urbano y rural, en el marco de la emergencia
sanitaria por la COVID- 19”

b. RM N.° 048-2022 “Modificar los numerales 6,.9.1. El primer item del
numeral 9.2, el literal d) del numeral 9.3.1, los literales a) y c) del numeral
9,3.2 y los literales b) y c¢) del numeral9,3.3 del documento normativo
denominado disposiciones para el retorno a la presencialidad y/o
semipesencialidad, asi como para la prestacién del servicio educativo
para el afio escolar 2022.

c. RDR N.° 2359-2021 “Plan de retorno seguro a la escuela movilizacion
por un pacto social por la Educacion “

d. Plan Anual Trabajo del AGEBRE— 2022.

De mi consideracion:

Expresandole mi saludo cordial y en atencion a los documentos de la referencia, el Area de Gestion de la
Educacién Basica Regular y Especial, ha considerado en su plan de actividades del afio 2022 continuar
con la implementacién del Equipo Profesional Pedagdgico para el Aprendizaje-EPPA-2022, cuya

descripcion se adjunta en el Anexo 01.

Para tal fin, el director de la institucion educativa focalizada en los niveles inicial y primaria de acuerdo con
el anexo 02 que se adjunta, debe realizar la inscripcion de los docentes de su institucién educativa que
conformaran el Equipo Profesional Pedagdgico para el Aprendizaje registrando los datos en el siguiente
link https://forms.gle/sBzWx8zfyK3S1jgU7. Cabe precisar que los docentes del equipo EPPA deberan
asistir a los talleres en horario alterno a la atencion de los estudiantes. Se solicita registrar la informacién

hasta el martes 08 de marzo del 2022.

Es propicia la ocasion para expresarle las muestras de mi especial consideracién y estima personal.

Atentamente,

R 2oyl ont
MG. RENEE IVANCOVICH GAMERO
Jefa (e) del area de Gestion de la Educacion
Basica Regular y Especial

RZIG / J(e). AGEBRE
MJCP/ EBR
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ANEXO 01

OBJETIVO:

Implementar las Escuelas Profesionales Pedagdgicas para el Aprendizaje (EPPA),
adecuando el uso de los espacios pedagdgicos presenciales y a distancia, para la
aplicacion de estrategias formativas en las instituciones educativas publicas de la

jurisdiccién de la UGEL 07, en el contexto de pandemia COVID-19.

PERFIL:

1. Transformador, capaz de disefiar y crear oportunidades Unicas de aprendizaje.

2. Creativo, debe desarrollar formas creativas para conectar y colaborar con su
equipo.

3. Colaborador, debe desarrollar y transmitir su sentido de responsabilidad para
propiciar que sus estudiantes se conviertan en agentes de cambio.

4. Resiliente, capaz de adaptarse a nuevos retos y situaciones sin perder el
objetivo.
Asertivo, que cuente con habilidades para la comunicacion eficaz.

Comprometido con el trabajo pedagogico.

FUNCIONES:

1. Liderar, conjuntamente con el directivo las comunidades de aprendizaje en sus
escuelas para una formacién continua a fin de mejorar las practicas pedagdgicas
gue reviertan en logros de aprendizaje.

2. Gestionar la calidad de los procesos pedagdgicos al interior de su institucion
educativa, a través del acompafamiento sistematico y la reflexién conjunta, con
el fin de alcanzar las metas de aprendizaje.

3. Participar activamente de las jornadas de capacitacibn convocadas por
AGEBRE-UGEL 07 a fin de realizar la réplica de los mismos en el marco de la

estrategia de la cadena formativa.
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ANEXO 02
< CANTIDAD
NRO. | REI INSTITUCION EDUCATIVA e
1 1 | 0082 LA CANTUTA 2
2 1 | 1216 MIGUEL GRAU 2
3 1 | 1133 SANTISIMA VIRGEN DE FATIMA 2
4 1 |129 2
5 1 | 133 FERNANDO LUNA DEMUTTI 2
6 1 | 004 NINO JESUS DE PRAGA 2
7 1 | MADRE ADMIRABLE 2
8 2 | 7083 MANUEL GONZALES PRADA 2
9 2 | 6079 SANTISIMA NINA MARIA 2
10 | 2 | 528 ALEGRIA DE JESUS 2
11 | 2 |[554 VIRGEN DE LOURDES 2
12 | 2 [522 MARIA INMACULADA 2
13 | 3 |[7086 LOS PRECURSORES 1
14 | 3 [555INMACULADA CONCEPCION 2
15 | 3 [87 CORAZON DE MARIA 2
16 | 3 [JESUSES AMOR 1
17 | 3 [URPIWASSI 1
18 | 3 [557 WARMA KUYAY 2
19 | 3 [593 LUIS FELIPE DE LAS CASAS GRIEVE 2
20 | 4 |[6087 PABLO MARIA GUZMAN 2
21 | 4 |7068 ABRAHAM ROLDAN POMA 2
22 | 4 |536 AMIGUITOS DE JESUS 2
23 | 4 | 086 VIRGEN DEL CARMEN 2
24 | 4 |VICTORIA BARCIA BONIFATTI 2
25 | 4 |VIRGEN DELROSARIO 2
26 | 4 |SAN FRANCISCO DE ASiS 1
27 | 5 [542LOS SAUCES 2
28 | 5 [53MININITOJESUS 2
29 | 5 |INEN 1
30 | 6 |6049 RICARDO PALMA 2
31 | 6 |7031REINA DE LA FAMILIA 1
32 | 6 | 7028 MARCO ANTONIO SCHENONE 2
33 | 6 | 7024 1
34 | 6 |79 VIRGEN DEL CARMEN 2
35 [ 6 |556NINOJESUS DE DAMMERT MUELLE 2
36 | 7 | 7047 TACNA 2
37 | 7 | 7050 NICANOR RIVERA CACERES 2
38 | 7 |6052JOSE MARIA EGUREN 2
39 | 7 | 10PEDRO DE OSMA 2
40 | 8 |6050JUANA ALARCO DE DAMMERT 2
41 | 8 |15VIRGEN DE LOURDES 2
42 | 8 |42ELIZABETH ESPEJO DE MARROQUIN 2
43 | 8 |JUGANDO PARA CRECER 2
44 | 8 | MUNICIPAL SANTA CRUZ 2
45 | 9 | 7036 ANGELICA RECHARTE CORRALES 2
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46 | 9 |59SANTA LUCIA 2
47 | 9 | NAZARETH 1
48 | 9 |SAN FRANCISCO 2
49 | 10 | 7034 ENRIQUE NERINI COLLAZOS 2
50 | 10 | 7038 CORAZON DE JESUS DE ARMATAMBO 2
51 | 11 | LOS INKAS 2
52 | 11 | 6090 JOSE OLAYA BALANDRA 2
53 | 11 | ARQUITECTO FERNANDO BELAUNDE TERRY 2
54 | 11 | MADRE TERESA 2
55 | 11 | 521 VIRGEN MARIA MADRE DE LOS NINOS 2
56 | 12 | 7075JUAN PABLO Il 2
57 | 12 | 7077 LOS REYES ROJOS 2
58 | 12 | VIRGEN DEL MORRO SOLAR 2
59 | 12 | 7042 SANTA TERESA DE VILLA 2
60 | 12 | 6092 LOS REYES CATOLICOS 2
61 | 12 | 567 MI PEQUENO PEDRO 1
62 | 12 | CAPULLITOS DE JESUS 2
63 | 12 | 581 LUIS FELIPE DE LAS CASAS 2
64 | 12 | 570 INTEGRACION 2
65 | 12 | COMUNAL SANTA TERESA 2
66 | 12 | 564 LOS JILGUEROS 2
67 | 12 | MIS ANGELITOS | 1
68 | 12 | PRIMERO DE MAYO 2 2
69 | 13 | 7064 MARIA AUXILIADORA 2
70 | 13 | 518 LOS ANGELES DE JESUS 2
71 | 13 | BUENOS AIRES DE VILLA 2
72 | 14 | 6091 CESAR VALLEJO 2
73 | 14 | 7039 MANUEL SCORZA TORRES 2
74 | 14 | 7076 LAS BRISAS DE VILLA 2
75 | 14 | 7066 ANDRES AVELINO CACERES 2
76 | 14 | 6075 JOSE MARIA ARGUEDAS 2
77 | 14 | 6097 MATEO PUMACAHUA 2
78 | 14 | 568 VIRGEN DE FATIMA 1
79 | 14 | MI CASITA FELIZ 2 2
80 | 14 | MILAGRITOS DE JESUS 2
81 | 14 | COMUNAL SAN JUAN DE LA LIBERTAD 2
82 | 14 | COMUNAL DELICIAS DE VILLA 2
83 | 14 | COMUNAL SANTA ISABEL DE VILLA 2
84 | 14 | JESUS MAESTRO 2
85 | 14 | 563 SANTISIMO DIVINO NINO JESUS 2
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INSTITUCIONES EDUCATIVAS FOCALIZADAS PARA EPPA- NIVEL PRIMARIA

Ne REI INSTITUCION EDUCATIVA CANTIDAD DE
DOCENTES
1 RED_1 |0083SAN JUAN MASIAS 3
2 RED_1 |1128SANLUIS 3
3 RED_1 | 1204 VILLA JARDIN 3
4 RED_1 |1216 MIGUEL GRAU SEMINARIO 3
5 RED_1 |IE0082 LA CANTUTA 3
6 RED_1 |IE PARROQUIAL MADRE ADMIRABLE 3
7 RED_1 |LOSEDUCADORES 3
8 RED_2 | SANTISIMA VIRGEN DE FATIMA 3
9 RED_2 | 6079 SANTISIMA NINA MARIA 3
10 RED_2 |7083 MANUEL GONZALES PRADA 3
11 RED_2 |7089 ROMEO LUNA VICTORIA 3
12 RED_2 |7930VIRGEN MILAGROSA 3
13 RED_3 |7086 LOS PRECURSORES 3
14 RED_3 |6047 JOSE MARIA ARGUEDAS 3
15 RED_3 |LOS PROCERES 3
16 RED_3 | 7087 SANTIAGO DE SURCO 3
17 RED_4 |6087 PABLO MARIA GUZMAN 3
18 RED_4 |6044 JORGE CHAVEZ 3
19 RED_4 |VIRGEN DEL ROSARIO 3
20 RED_4 |6043 PEDRO VENTURO 3
21 RED_4 | 7068 ABRAHAM ROLDAeN POMA 3
22 RED_4 | 7058 MARIA DE FATIMA 3
23 RED_4 | ALCIDES VIGO HURTADO 3
24 RED_5 |7014 VASILLEVSKI 3
25 RED_5 |7022 ALBERT EINSTEIN 3
26 RED_6 |6049 RICARDO PALMA 3
27 RED_6 |7024 3
28 RED_6 |7028 MARCO A. SCHENONE 3
29 RED_6 |7027 NUESTRA SRA DE LA ALEGRIA 3
30 RED_6 |7031REINA DE LA FAMILIA 3
31 RED_6 |7012JESUS DE LA MISERICORDIA 3
32 RED_7 |6052JOSE MARIA EGUREN 3
33 RED_7 |7043 CORAZON DE JESUS 3
34 RED_7 | 7053 REINO DE ESPANA 3
35 RED_7 | 7050 NICANOR RIVERA CACERES 3
36 RED_7 | 7049 CAP FAP JOSE ABELARDO QUINONES 3
37 RED_7 |6051 MERCEDES INDACOCHEA 3
38 RED_7 |7048 MANUEL MONTERO BERNALES 3
39 RED_7 |7047 TACNA 3
40 RED_7 | 7701 NUESTRA SENORA DEL CARMEN 3
41 RED_7 |7032VIRGEN DELPILAR 3
42 RED_8 | 6003 REBECA CARRION CACHOT 3
43 RED_8 |6050JUANA ALARCO DE DAMMERT 3
44 RED_8 |7001 ANDRES BELLO 3
45 RED_8 |7003 MANUEL FERNANDO BONILLA 3
46 RED_8 |7008SCIPION LLONA 3
47 RED_9 |7052 MARIA INMACULADA 3
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48 RED 9 |6053 SAGRADO CORAZON CHALET 3
49 RED 9 |7036 ANGELICA RECHARTE CORRALES 3
50 RED 9 | 6085 BRIGIDA SILVA DE OCHOA 3
51 RED 10 |7038 CORAZON DE JESUS DE ARMATAMBO 3
52 RED_10 |7044 SAN MARTIN DE PORRES 3
53 RED_10 | 7034 ENRIQUE NERINI COLLAZOS 3
54 RED 11 |6090JOSE OLAYA BALANDRA 3
55 RED 11 |6094 SANTA ROSA 3
56 RED 11 |ARQUITECTO FERNANDO BELAUNDE TERRY 3
57 RED_11 |LOS INKAS 3
58 RED 12 |7077 LOS REYES ROJOS 3
59 RED 12 |VIRGEN DEL MORRO SOLAR 3
60 RED_12 |6092 LOS REYES CATOLICOS 3
61 RED 12 |7075JUAN PABLOI 3
62 RED 12 |7042 SANTA TERESA DE VILLA 3
63 RED_13 |7037 ARIOSTO MATELLINI ESPINOZA 3
64 RED_13 | 7064 MARIA AUXILIADORA 3
65 RED_13 |SAN PEDRO DE CHORRILLOS 3
66 RED_14 |6075JOSE MARIA ARGUEDAS 3
67 RED_14 |6086 SANTA ISABEL 3
68 RED_14 |6091 CESAR VALLEJO 3
69 RED_14 |6097 MATEO PUMACAHUA 3
6153 CAP.EP. AUGUSTO J GUTIERREZ
70 RED_14 | \ienboza 3
71 RED_14 |7039 MANUEL SCORZA TORRES 3
72 RED_14 |7066 ANDRES AVELINO CACERES 3
73 RED_14 |7076 LAS BRISAS DE VILLA 3
74 RED_14 |7103 PEDRO PAULET 3
75 RED_14 |FEYALEGRIAN® 34 3
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